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13 NEDARBAS IR INFLIACIJA: PHILLIPS‘O KREIVĖ 
 
13.1 Nedarbas ir infliacija: ar yra pakeičiamumas? 

13.1.1 Lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė 
13.1.2 Besislenkanti Phillips‘o kreivė 
13.1.3 Makroekonominė politika ir Phillips‘o kreivė 
13.1.4 Ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė 

13.2 Nedarbo problema 
13.2.1 Nedarbo nuostoliai 
13.2.2 Nedarbo lygio dinamika ilgu laikotarpiu 
13.2.3 Būdai sumažinti natūralų nedarbo lygį 

13.3 Infliacijos problema 
13.3.1 Infliacijos kaštai visuomenei 
13.3.2 Kova su infliacija: infliacinių lūkesčių vaidmuo 
13.3.3 Aukos santykis 

13.4 Nuo Phillips’o kreivės prie AS kreivės 
13.5 Pagrindinės sąvokos 
 
■ Paskutiniosiose keliose paskaitose aptarėme verslo ciklo, makroekonominės 
stabilizacijos, klasikinio ir keinsistinio verslo ciklo analizės metodų sąvokas. Nors šios 
sąvokos yra labai svarbios šiandienos makroekonomikoje, faktiniai politikos argumentai 
retai naudoja tokius abstrakčius terminus. 
 
■ Politikos debatai linkę koncentruoti dėmesį į viešai diskutuojamą ekonominę statistiką, 
tokią kaip infliacijos ir nedarbo rodiklai. Kad sustiprintume ryšį tarp verslo ciklų teorijų ir 
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politikos debatų, dabar giliau nagrinėsime nedarbą ir infliaciją, iš pradžių kartu, o po to 
atskirai. 
 
■ Nedarbas ir infliacija – kartais vadinamos makroekonomikos „seserimis blogybėmis“ – 
yra tarp sunkiausių ir politiškai jautriausių ekonominių klausimų, su kuriais susiduria 
politikos vykdytojai. Dideli nedarbo ir infliacijos lygiai sukuria emociškai jautrų viešąjį 
susidomėjimą, kadangi jų pasekmės yra tiesioginės ir matomos: 

� beveik kiekvienas žmogus yra paveikiamas didėjančių kainų; 
� nedaug darbuotojų gali būti tikri, kad niekada nepraras savo darbo vietos. 

 
■ Dar daugiau, makroekonomikoje yra sena idėja, kad nedarbas ir infliacija yra kažkaip 
susiję. Pirmoje šios paskaitos dalyje detaliau aptarsime Phillips’o kreivės sąvoką – 
empirinį sąryšį tarp infliacijos ir nedarbo. Pagal Phillips‘o kreivę, infliacija linkusi būti 
nedidelė kai nedarbas yra didelis, ir didelė kai nedarbas yra nedidelis. Phillips‘o kreivės 
sąryšis iškelia kai kuriuos svarbius klausimus apie tai kaip veikia ekonomika ir kaip turėtų 
būti naudojama makroekonominė politika. 
 
■ Tada nagrinėsime nedarbą ir infliaciją atskirai. Analizuosime: 

� kaštus, kuriuos kiekvienas jų užkrauna visuomenei; 
� ir aptarsime galimybes, kurias politikos vykdytojai turi, kad kovotų su šiomis 

problemomis. 
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13.1 Nedarbas ir infliacija: ar yra pakeičiamumas? 
 
■ Laikraščių vedamieji ir viešieji ekonominės politikos svarstymai dažnai yra apie 
„pakeičiamumą“ tarp infliacijos ir nedarbo. Idėja yra tokia: 

� kad sumažintų infliaciją, ekonomika turi toleruoti didelį nedarbą; 
� arba, alternatyviai, kad sumažintume nedarbą, turi būti susitaikoma su didesne 

infliacija. 
 
■ Dabar analizuosime infliacijos ir nedarbo pakeičiamumo idėją ir jos pasekmes 
makroekonominei politikai. 
 
■  Pasirinkimo tarp infliacijos ir nedarbo idėjos pradžia buvo 
Naujosios Zelandijos ekonomisto Alban‘o William‘o Phillips‘o 1958 m. straipsnis.176 
Phillips’as analizavo 97 metų britų nedarbo ir nominalaus darbo užmokesčio augimo 
duomenis. 
 
■ Jis nustatė, kad istoriškai: 

� nedarbas buvo linkęs būti nedidelis tais metais, kai nominalus darbo užmokestis 
augo greitai; 

� ir didelis tais metais, kai nominalus darbo užmokestis augo lėtai. 

                                                 
176 Phillips, A.W. (1958), “The Relation Beetween Unemployment and the Rate of Change of Money Wage 
Rates in the United Kingdom, 1861-1957”, Economica, November, pp. 283-99. 
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■ Ekonomistai, kurie toliau nagrinėjo Phillips‘o darbą, truputį pakeitė jo akcentą, 
nagrinėdami ryšį tarp nedarbo ir infliacijos, t.y. kainų augimo tempų, o ne ryšį tarp 
nedarbo ir darbo užmokesčio augimo tempų. XX a. 6 deš. pabaigoje ir 7 deš. daug statistinių 
studijų analizavo infliacijos ir nedarbo duomenis keliose šalyse ir laikotarpiuose, ir daugeliu 
atvejų rasdavo neigiamą sąryšį tarp dviejų kintamųjų. Šis neigiamas empirinis sąryšis tarp 
nedarbo ir infliacijos yra žinomas kaip Phillips‘o kreivė (Phillips curve). 
 
■ Du ryškūs Phillips’o kreivių pavyzdžiai, parodyti Pav. 13.1, buvo Jungtinėje Karalystėje ir 
JAV XX a. 7 dešimtmetį. JAV ekonomika augo beveik visą 7 deš., kai nedarbas mažėjo ir 
infliacija nuolat didėjo, tuo tarpu Jungtinės Karalystės ekonomika augo dešimtmečio 
pradžioje, tačiau tada ekonomika vėl smuko. 
 
■ Pav. 13.1 infliacijos tempas yra ant vertikalios ašies, o nedarbo lygis yra ant horizontalios 
ašies. Atkreipkite dėmesį, kad metais, kai buvo didelis nedarbas, taip pat buvo nedidelės 
infliacijos metai, ir kad metai kai buvo didelė infliacija, taip pat buvo nedidelio nedarbo 
metai. Šie duomenys atspindėjo beveik idealų neigiamą nuolydį turintį sąryšį tarp 
infliacijos ir nedarbo, t.y. Phillips‘o kreivę abejose šalyse. Jungtinės Karalystės ir JAV 
patirtis XX a. 7 deš., kuri buvo po to, kai buvo paskelbtas ir plačiai paskleistas Phillips‘o 
straipsnis ir kuri atitiko ir daugelyje kitų Europos šalių stebimus procesus, daugelio buvo 
laikomas jo pagrindinio atradimo patvirtinimu.  
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Pav. 13.1. Phillips‘o kreivė Jungtinės Karalystės ir JAV ekonomikose XX a. 7 deš. 

XX a. 7 deš. nedarbo ir infliacijos lygiai, atrodė, buvo ant Phillips‘o kreivės. JAV infliacija 
didėjo ir nedarbas nuolat mažėjo visą dešimtmetį. Jungtinės Karalystės ekonomika buvo 
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labiau nepastovi, nors, kaip ir JAV, politikos vykdytojai, atrodo, turėjo susitaikyti su didesne 
infliacija, kad sumažintų nedarbą. 
Šaltinis: (a) Richard Layard, Stephen Nickell, and Richard Jackman (1991), Unemployment: 
Macroeconomic Performance and the Labor Market, Oxford University Press. (b) USA 
Economic Report of the President, February 1993. 
 
■ Šių atradimų pasekmės politikai buvo labai diskutuojamos. Iš pradžių atrodė, kad 
Phillips‘o kreivė siūlė politikos vykdytojams infliacijos ir nedarbo derinių „meniu“, iš 
kurių jie galėtų rinktis. Iš tikrųjų, XX a. 7 deš. kai kurie ekonomistai teigė, kad, 
susitaikydami su nuosaikia infliacija, makroekonominės politikos vykdytojai galėtų 
išlaikyti nedidelį nedarbo lygį amžinai. Šis įsitikinimas, atrodo, vyravo JAV XX a. 7 deš., 
kai didėjančią infliaciją lydėjo mažėjantis nedarbas. 
 
■ Tačiau kituose dešimtmečiuose šis sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo nebeišliko: Pav. 
13.2 rodo infliaciją ir nedarbą abejose šalyse 1973-92 m. laikotarpiu. Per tuos metus, 
skirtingai nuo XX a. 7 deš., atrodė, nebuvo patikimo sąryšio tarp nedarbo ir infliacijos, ir 
lygiai taip pat buvo kitose Europos šalyse. 
 
■ Iš Phillips’o kreivės perspektyvos labiausiai mįslingi laikotarpiai buvo 8 deš. vidurys ir 9 
deš. pradžia, per kuriuos daug šalių patyrė didelę infliaciją ir didelį nedarbą vienu metu 
(stagfliacija (stagflation)). Pavyzdžiui, 1975 m. nedarbas JAV pasiekė 8,5%, o metinis 
infliacijos tempas buvo 9,1%. 1981 m. nedarbo lygis Jungtinėje Karalystėje buvo beveik 
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10%, o metinis infliacijos tempas buvo 11,7%. Didelis nedarbas vienu metu su didele 
infliacija yra nesuderinamas su pradine Phillips‘o kreive. 
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Pav. 13.2. Infliacija ir nedarbas JK ir JAV, 1973-95 m. 

Paveikslas parodo infliacijos ir nedarbo kombinacijas JK ir JAV 1973 – 1992 m. Priešingai 
nei 7 deš. (žiūr. pav. 13.1), po 1973 m. aiškus neigiamas ryšys tarp infliacijos ir nedarbo, 
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atrodo, nebeegzistavo nei vienoje šalyje. 
Šaltiniai: (a) duomenys iki 1990m. iš Richard Layard, Stephen Nickell and Richard Jackman, 
Unemployment: Macroeconomic Performance and the Labour Market, Oxford, Oxford 
University Press, 1991. Duomenys nuo 1990 m.. iš European Economy, 1996, op cit. (b) 
JAV, Economic Report of the President, February 1993. 
 
■ Pradiniai Phillips‘o ir kitų, kurie išplėtė jo darbą, empiriniai rezultatai, kartu su netikėta 
daugelio ekonomikų patirtimi po 1970 m., iškelia bent jau 3 svarbius klausimus: 

� kodėl pradinis Phillips‘o kreivės sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo buvo dažnai 
stebimas istoriškai, kaip JK visą amžių prieš 1958 m. ir daugumoje Europos šalių bei 
JAV  XX a. 7 deš.? 

� kodėl paprastas neigiamas sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo, kuris, atrodo, 
egzistavo XX a. 7 deš., išnyko po 1970 m.? Kitais žodžiais, ar nebuvo sistemingo 
sąryšio tarp infliacijos ir nedarbo po 1970 m.? 

� ar Phillips‘o kreivė iš tikrųjų teikia pasirinkimų meniu, iš kurio gali rinktis 
politikos vykdytojai? Pavyzdžiui, ar, pasirinkdami išlaikyti didelį infliacijos tempą, 
politikos vykdytojai gali nuolat garantuoti nedidelį nedarbą? 

  
■ Ekonominė teorija pateikia protingus atsakymus į šiuos klausimus, t.y. ji paaiškina 
Phillips’o kreivės žlugimą po 1970 m. Įdomu, kad pagrindinė ekonominė Phillips’o kreivės 
analizė, kuri prognozavo, kad šis sąryšis nebus stabilus, buvo atlikta dar XX a. 7 deš., 
prieš tai, kai Phillips‘o kreivė iš tikrųjų „išnyko“. 
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■ Tokiu būdu, turime gana retą pavyzdį, kai ekonomikos teoretikai numatė svarbius 
įvykius ekonomikoje, kurių nenumatė politikos vykdytojai ir visuomenė. 
 
13.1.1 Lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė 
 
■ Nors Phillips‘o kreivė, atrodo, gerai apibūdino nedarbo ir infliacijos sąryšį XX a. 7 deš., 
antrą dešimtmečio pusę kai kurie ekonomistai, iš kurių reikia pažymėti Milton‘ą 
Friedman’ą177 ir Edmund‘ą Phelps’ą178, abejojo Phillips’o kreivės logika. Friedman‘as ir 
Phelps‘as teigė (grynai remdamiesi ekonomikos teorija), kad neturėtų būti stabilaus 
neigiamo sąryšio tarp infliacijos ir nedarbo. 
 
■ Vietoje to, neigiamas sąryšis turėtų egzistuoti tarp netikėtos infliacijos (skirtumo tarp 
faktinės ir laukiamos infliacijos tempų) ir ciklinio nedarbo (skirtumo tarp faktinio ir 
natūralaus nedarbo tempų).179 Nors šie skirtumai, atrodo, yra grynai techniniai, jie yra 
esminiai, siekiant suprasti sąryšį tarp faktinių infliacijos tempų ir nedarbo. 
 

                                                 
177 Friedman, Milton (1968), “The Role of Monetary Policy”, American Economic Review, March, pp. 1-17. 
178 Phelps, Edmund (1970), “Money Wage Dynamics and Labor Market Equilibrium”, in Edmund Phelps, ed., 
Microeconomic Foundations of Employment and Inflation Theory, W.W. Norton, pp. 124-66. 
179 Atsiminkite, kad natūralus nedarbo lygis yra nedarbo lygis, kuris yra, kai gamyba yra visiško užimtumo 
lygyje. Naturalus lygis viršija nulį dėl frikcinio ir struktūrinio nedarbo. 
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■ Prieš aptariant jų tyrimų svarbą, turime paaiškinti kaip Friedman’as ir Phelps’as gavo 
šias išvadas. Kad tai padarytume, naudosime išplėstą klasikinį modelį, kuris apima 
nesusivokimo teoriją. 
 
■ Atliksime 2 žingsnius: 

� pirma, aptarsime ekonomiką, esančią visiškame užimtume su pastovia, visiškai 
numatyta infliacija. Šioje ekonomikoje, ir netikėta infliacija, ir ciklinis nedarbas yra 
lygūs nuliui; 

� antra, aptarsime, kas atsitinka, kai nelauktai padidėja visuminės paklausos 
augimas. Šiuo atveju atsiranda ir teigiama netikėta infliacija (infliacija yra didesnė 
nei laukiama), ir neigiamas ciklinis nedarbas (faktinis nedarbas mažesnis nei 
natūralus). Šis rezultatas patvirtina Friedman’o – Phelps’o teiginį, kad egzistuoja 
neigiamas sąryšis tarp netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo. 

 
■ Pirmą šios analizės žingsnį atliksime naudodami išplėstinį klasikinį modelį, kad 
nagrinėtume ekonomiką su pastovia infliacija (žr. Pav. 13.3). Darome prielaidą, kad ši 
ekonomika yra visiško užimtumo pusiausvyroje, kurioje: 

� pinigų pasiūla daug metų augo 10% per metus; 
� ir yra tikimasi, kad ji toliau augs šiuo tempu be galo. 

 
■ Kai pinigų pasiūla didėja 10% per metus, visuminės paklausos kreivė pasislenka dešinėn 
10% kiekvienais metais, iš AD1 pirmais metais į AD2 antrais metais, ir t.t. Paprastumo dėlei, 
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darome prielaidą, kad visiško užimtumo gamybos lygis Y  yra pastovus, tačiau šios 
prielaidos atsisakymas nepaveiktų pagrindinių išvadų. 
 
■ Pav. 13.3 trumpo laikotarpio visuminės pasiūlos kreivė SRAS pasislenka aukštyn 10% 
kiekvienais metais. Kodėl? Kai pinigų pasiūlos augimas visiškai numatytas, nėra 
nesusivokimų. Žmonės tikisi, kad kainų lygis didės 10% per metus (10% infliacijos tempas), 
kas, savo ruožtu, lemia SRAS kreivės pasislinkimą aukštyn 10% per metus. Nesant 
nesusivokimų, ekonomika išlieka visiško užimtumo būsenoje su gamyba Y . 
 
■ Pavyzdžiui, kai laukiamas kainų lygis yra 100 pirmais metais, SRAS kreivė yra SRAS1. 
Taške E kainų lygis yra 100 (tas pats kaip ir laukiamas kainų lygis) ir gamyba yra Y . 
Antraisiais metais laukiamas kainų lygis yra 110, ir SRAS kreivė yra SRAS2. Antrais metais 
pusiausvyra yra taške F, kur gamyba vėl yra Y , o laukiamas ir faktinis kainų lygiai yra lygūs. 
Kiekvienais metais ir AD kreivė, ir SRAS kreivė pasislenka 10%, didindamos faktinį kainų 
lygį ir laukiamą kainų lygį 10%, ir išlaikant gamybą visiško užimtumo lygyje. 
 
■ Kaip šioje ekonomikoje yra su nedarbu? Kadangi gamyba nuolat yra visiško užimtumo 
lygyje Y , nedarbas taip pat išlieka natūraliame lygyje u . Kai nedarbas yra natūraliame 
lygyje, ciklinis nedarbas yra lygus nuliui. Todėl šioje ekonomikoje netikėta infliacija ir 
ciklinis nedarbas abu lygūs nuliui. 
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Pav. 13.3. Infliacija išplėstame klasikiniame modelyje 

Jei pinigų pasiūla didėja 10% kiekvienais metais, AD kreivė pasislenka aukštyn 10% 



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 874 / 1395 

  

kiekvienais metais, iš AD1 pirmais metais į AD2 antrais metais, ir t.t. Jei pinigų pasiūla 
didėdavo 10% per metus tam tikrą laiką, ir infliacijos tempas buvo 10% tą laikotarpį, 
laukiamas infliacijos tempas taip pat yra 10%. Tokiu būdu, laukiamas kainų lygis taip pat 
didėja 10% kiekvienais metais, nuo 100 pirmais metais iki 110 antrais metais, ir t.t. Metinis 
laukiamo kainų lygio padidėjimas 10% pastumia SRAS kreivę aukštyn 10% kiekvienais 
metais, pavyzdžiui, iš SRAS1 pirmais metais iki SRAS2 antrais metais. Ekonomika išlieka 
visiško užimtumo pusiausvyroje AD kreivės ir SRAS kreivės sankirtoje kiekvienais metais 
(taškas E pirmais metais ir taškas F antrais metais), kur gamyba yra Y , o nedarbas yra 
natūralaus nedarbo lygyje u , o infliacija ir laukiama infliacija yra 10% per metus. 
 
■ Esant 10% pinigų augimui ir 10% infliacijai, dabar tarkime, kad antrais metais pinigų 
pasiūla padidėja 15%, o ne laukiamus 10% (Pav. 13.4). Šiuo atveju, vietoje to, kad būtų 
10% dešiniau nei AD1 (parodyta kaip AD2,old), visuminės paklausos kreivė antrais metais bus 
15% dešiniau nei AD1 (parodyta kaip AD2,new). 
 
■ Jei šis pinigų kiekio augimo tempo padidėjimas yra nenumatytas antrųjų metų 
pradžioje, laukiamas kainų lygis antrais metais išlieka 110, ir trumpo laikotarpio 
visuminės pasiūlos kreivė yra SRAS

2, kaip ir prieš tai. Trumpo laikotarpio pusiausvyra 
antrais metais yra taške G, AD2,new ir SRAS2 kreivių sankirtoje. Taške G kainų lygis yra 113, 
taigi faktinis infliacijos tempas antrais metais yra 13%. Kadangi laukiamas infliacijos 
tempas buvo 10%, 13% infliacijos tempas lemia 3% netikėtą infliaciją antrais metais. Dar 
daugiau, kadangi gamyba yra virš jos visiško užimtumo lygio Y  taške G, faktinis nedarbo 
lygis yra mažesnis nei natūralus lygis ir ciklinis nedarbas yra neigiamas. 
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Pav. 13.4. Netikėta infliacija išplėstiniame klasikiniame modelyje 

Jei pinigų pasiūla didėdavo 10% per metus ilgą laiką ir buvo laukiama, kad ji toliau didės 
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10%, laukiamas kainų lygis kiekvienais metais padidėja 10%. Laukiamo kainų lygio 
padidėjimas 10% pastumia SRAS kreivę aukštyn, iš SRAS1 pirmais metais į SRAS2 antrais 
metais. Jei pinigų pasiūla antrais metais iš tikrųjų padidėja 15%, o ne laukiamus 10%, AD 
kreivė yra AD2,new, o ne AD2,old. Didesnio nei laukiama pinigų kiekio didėjimo pasekmėje, 
gamyba padidėja virš Y  antrais metais, o kainų lygis padidėja iki 113 taške G. Kadangi kainų 
lygis padidėja 13%, o ne laukiamus 10%, antrais metais yra 3% netikėta infliacija. Ši netikėta 
infliacija lemia didesnę gamybą nei Y , ir mažesnį nedarbą nei natūralus lygis u  (neigiamas 
ciklinis nedarbas). 
 
■ Kodėl gamyba yra virš jos visiško užimtumo lygio antrais metais? Atkreipkite dėmesį, 
kad antrais metais 13% infliacijos tempas yra mažesnis nei 15% pinigų augimo tempas, 
tačiau didesnis nei laukiamas 10% infliacijos tempas. Kadangi kainų lygis didėja mažiau 
nei nominali pinigų pasiūla antrais metais, padidėja reali pinigų pasiūla M/P, 
sumažindama realią palūkanų normą ir padidindama visuminę paklausą virš Y . Tuo pat 
metu, kadangi kainų lygis padidėja daugiau nei laukiama, visuminė pasiūla taip pat yra 
didesnė nei Y , kadangi gamintojai klaidingai mano, kad padidėjo santykinės jų 
produktų kainos. 
 
■ Tačiau gamintojai negali būti kvailinami dėl kainų elgsenos be galo. Ilgu laikotarpiu 
gamintojai sužino tikrą kainų lygį, ekonomika grįžta į visišką užimtumą, o infliacijos 
tempas vėl yra lygus laukiamam infliacijos tempui, kaip Pav. 13.3. Tačiau tuo tarpu, kol 
faktinė gamyba yra didesnė nei visiško užimtumo gamybos lygis Y , o faktinis nedarbas yra 
mažesnis nei natūralus lygis u , faktinis kainų lygis turi būti didesnis nei laukiamas kainų 
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lygis. Iš tikrųjų, pagal nesusivokimo teoriją, gamyba gali būti didesnė nei Y  tik, jei kainos 
yra didesnės nei laukiama (ir, todėl, kai infliacija taip pat yra didesnė nei laukiama). 
 
■ Taigi, šioje ekonomikoje, kai visuomenė teisingai prognozuoja visuminės paklausos 
augimą ir infliaciją: 

� netikėta infliacija yra lygi nuliui; 
� faktinis nedarbas yra lygus natūraliam; 
� o ciklinis nedarbas yra lygus nuliui (Pav. 13.3). 

 
■ Tačiau, jei visuminės paklausos augimas nelauktai pagreitėja: 

� ekonomika bus teigiamos netikėtos infliacijos; 
� ir neigiamo ciklinio nedarbo laikotarpyje (Pav. 13.4). 

 
■ Panašiai, jei būtų nelauktas visuminės paklausos augimo sulėtėjimas: 

� AD kreivė pasislinktų mažiau nei laukiama; 
� ir netikėta infliacija būtų neigiama (faktinė infliacija būtų mažesnė nei laukiama); 
� o ciklinis nedarbas būtų teigiamas (faktinis nedarbas didesnis nei natūralus). 

 
■ Sąryšis tarp netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo, kurį atspindi ši analizė yra toks: 
 

)( uuhe −−=−ππ  
 
kur 
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π – πe = netikėta infliacija (skirtumas tarp faktinės infliacijos π ir laukiamos infliacijos πe); 

uu −  = ciklinis nedarbas (skirtumas tarp faktinio nedarbo lygio u ir natūralaus nedarbo lygio 
u ); 
h = teigiamas skaičius, kuris atspindi sąryšio tarp netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo 
stiprumą. 
 
■ Ši lygtis matematiškai išreiškia idėją, kad: 

� netikėta infliacija bus teigiama, kai ciklinis nedarbas yra neigiamas; 
� neigiama, kai ciklinis nedarbas yra teigiamas; 
� ir lygi nuliui, kai ciklinis nedarbas yra lygus nuliui.180 

 
■ Jei pridėsime πe prie abiejų lygties pusių, ji tampa: 
 

)(  uuhe −−= ππ  13.1 

 
■ Lygtis (13.1) yra lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė (expectations-augmented Phillips 
curve). Pagal lūkesčiais papildytą Phillips‘o kreivę, faktinė infliacija π viršija laukiamą 
infliaciją πe, jei faktinis nedarbo lygis u yra mažesnis nei natūralus lygis u , o faktinė 
infliacija yra mažesnė nei laukiama infliacija, jei nedarbo lygis viršija natūralų. 

                                                 
180 Lygtis taip pat sako, kad sąryšis tarp netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo yra tiesinis, tačiau taip yra tik 
tam, kad supaprastintume analizę. Sąryšis tarp dviejų kintamųjų gali būti ir netiesinis. 
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13.1.2 Besislenkanti Phillips‘o kreivė 
 
■ Grįžkime prie pradinės Phillips‘o kreivės, kuri susieja infliacijos ir nedarbo lygius 
ekonomikoje. Įžvalga iš Friedman’o ir Phelps’o analizės yra, kad sąryšis, atspindėtas 
Phillips‘o kreive, priklauso nuo laukiamo infliacijos tempo ir natūralaus nedarbo lygio. 
Jei abu veiksniai pasikeičia, Phillips‘o kreivė pasislenka. 
  
■  Pav. 13.5 parodo, kaip laukiamo infliacijos 
tempo pokytis veikia sąryšį tarp infliacijos ir nedarbo, pagal Friedman’o – Phelps’o 
teoriją. Kreivė PC1 yra Phillips‘o kreivė, kai laukiamas infliacijos tempas yra 3%. 
 
■ Kas rodo, kad laukiamas infliacijos tempas yra 3% ant PC1? Lygtis (13.1) parodo, kad kai 
faktinis nedarbo lygis yra lygus natūraliam (6% šiame pavyzdyje), faktinis infliacijos tempas 
yra lygus laukiamam infliacijos tempui. Tokiu būdu, kad nustatytume laukiamą infliacijos 
tempą ant Phillips‘o kreivės, randame infliacijos tempą taške, kur faktinis nedarbo lygis 
yra lygus natūraliam. 
 
■ Pavyzdžiui, taške A ant kreivės PC1 nedarbo lygis yra lygus natūraliam lygiui, o faktinis bei 
laukiamas infliacijos tempai yra lygūs 3%. Kol laukiamas infliacijos tempas išlieka 3% (ir 
natūralus nedarbo lygis išlieka 6%), Phillips‘o kreivė PC1 nusakys sąryšį tarp infliacijos ir 
nedarbo. 
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■ Dabar tarkime, kad laukiamas infliacijos tempas padidėja nuo 3% iki 12%. Pav. 13.5 
rodo, kad šis laukiamo infliacijos tempo padidėjimas 9 proc. punktais pastumia Phillips‘o 
kreivę aukštyn 9 p.p., esant kiekvienam nedarbo lygiui (nuo PC1 iki PC2). Kai faktinis 
nedarbo lygis yra lygus natūraliam tempui ant PC

2 (taškas B), infliacijos tempas yra 
12%, tuo patvirtinant, kad laukiamas infliacijos tempas yra 12% ant PC2. PC2 ir PC1 
palyginimas parodo, kad laukiamo infliacijos tempo padidėjimas pastumia Phillips‘o kreivės 
sąryšį tarp infliacijos ir nedarbo aukštyn. 
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Pav. 13.5. Besislenkanti Phillips‘o kreivė: laukiamos infliacijos padidėjimas 

Friedman’o ir Phelps’o teorija teigia, kad yra skirtingos Phillips‘o kreivės kiekvienam 
laukiamam infliacijos tempui. Pavyzdžiui, PC1 yra Phillips‘o kreivė kai laukiamas infliacijos 
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tempas yra 3%. Kad tai patikrintumėt, atkreipkite dėmesį, kad lygtyje (13.1), kai faktinis 
nedarbo lygis yra lygus natūraliam lygiui u  (šiuo atveju 6%), faktinis infliacijos tempas yra 
lygus laukiamam infliacijos tempui. Taške A nedarbo lygis yra lygus natūraliam lygiui, o 
infliacijos tempas yra lygus 3% ant PC1, todėl laukiamas infliacijos tempas yra 3% ant PC1. 
Panašiai, taške B ant PC2, kur nedarbo lygis yra lygus natūraliam lygiui, infliacijos tempas 
yra 12%, todėl laukiamas infliacijos tempas yra 12% ant PC2. Tokiu būdu, laukiamo 
infliacijos tempo padidėjimas nuo 3% iki 12% pastumia Phillips‘o kreivę aukštyn iš PC1 į 
PC2. 
 
■  Phillips‘o kreivės sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo 
yra taip pat pastumiamas dėl natūralaus nedarbo lygio pokyčių, kaip parodyta Pav. 13.6. 
Phillips'o kreivė PC1 rodo, kad natūralus nedarbo lygis yra 6%, o laukiamas infliacijos 
tempas yra 3% (PC1 Pav. 13.6 yra ta pati kaip PC1 Pav. 13.5). 
 
■ Dabar tarkime, kad natūralus nedarbo lygis padidėja iki 7%, tačiau, kad laukiamas 
infliacijos tempas išlieka nepasikeitęs ir yra 3%. Kaip rodo Pav. 13.6, natūralaus nedarbo 
lygio padidėjimas pastumia Phillips‘o kreivę į dešinę iš PC1 į PC3. 
 
■ Kad įsitikintumėt, jog natūralus nedarbo lygis, atitinkantis Phillips‘o kreivę PC3 Pav. 13.6, 
yra 7%, pažiūrėkite į tašką C ant PC3: taške C, kur faktinis ir laukiamas infliacijos tempai 
yra lygūs, nedarbo lygis yra 7%. Tokiu būdu, natūralus nedarbo lygis, siejamas su 
Phillips‘o kreive PC

3, yra 7%. 
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■ Šis pavyzdys iliustruoja, kad, kaip ir laukiamos infliacijos padidėjimas, natūralaus 
nedarbo lygio padidėjimas pastumia Phillips‘o kreivės sąryšį tarp infliacijos ir nedarbo 
(į dešinę). 
 



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 884 / 1395 

  

 
Pav. 13.6. Besislenkanti Phillips‘o kreivė: natūralaus nedarbo lygio padidėjimas 

Pagal Friedman’o ir Phelps’o teoriją, natūralaus nedarbo lygio padidėjimas pastumia 
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Phillips‘o kreivę į dešinę. Taške A ant PC1 faktinis infliacijos tempas ir laukiamas infliacijos 
tempas yra lygūs 3%, todėl natūralus nedarbo lygis yra lygus faktiniam nedarbo lygiui taške 
A, t.y. 6%. Tokiu būdu, PC1 yra Phillips‘o kreivė, kai natūralus nedarbo lygis yra 6%, o 
laukiamas infliacijos tempas yra 3%, kaip Pav. 13.5. Jei natūralus nedarbo lygis padidėja iki 
7%, o laukiama infliacija nepasikeičia, Phillips‘o kreivė pasistumia iki PC3. Taške C ant PC3 
ir laukiama, ir faktinė infliacija lygios 3%, todėl natūralus nedarbo lygis yra lygus faktiniam 
nedarbo lygiui taške C, t.y. 7%. 
 
■  Friedman‘o ir Phelps‘o teorija teigia, kad laukiamos 
infliacijos ar natūralaus nedarbo lygio pokyčiai pastums Phillips‘o kreivę. Vienas 
ekonominio šoko tipas, kuris, tikėtina, įtakos abu veiksnius, yra pasiūlos šokas. 
Atsiminkite, kad nepalankus pasiūlos šokas lemia infliacijos padidėjimą, kas gali lemti, 
kad žmonės ims tikėtis didesnės infliacijos. Infliacinė pasiūlos šoko įtaka bus sustiprinta, 
jei, mėgindamas atsverti šoko nulemtą nedarbo padidėjimą, centrinis bankas padidina 
pinigų pasiūlą. 
 
■ Nepalankus pasiūlos šokas taip pat linkęs padidinti natūralų nedarbo lygį, nors šio 
poveikio priežastys klasikiniame ir keinsistiniame modeliuose yra skirtingos. 
 
■ Prisiminkite, kad, žvelgiant iš klasikinės perspektyvos, nepalankus pasiūlos šokas 
padidina natūralų nedarbo lygį, padidindamas neatitikimo tarp darbuotojų ir darbo 
vietų laipsnį. Pavyzdžiui, naftos kainos šokas sunaikina darbo vietas daug energijos 
naudojančiose veiklose, tačiau, galbūt, padidina užimtumą energiją teikiančiose veiklose. 
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■ Atsiminkite, kad keinsistiniame modelyje didelė nedarbo dalis, kuri egzistuoja netgi kai 
ekonomika yra visiško užimtumo lygyje, yra dėl nelankstaus realaus darbo užmokesčio. 
T.y., jei našumą didinantis darbo užmokestis yra virš rinką subalansuojančio realaus 
darbo užmokesčio, darbo pasiūla, esant našumą didinančiam darbo užmokesčiui, viršys 
darbo paklausą, esant tam darbo užmokesčiui (Pav. 12.2), kas lemia struktūrinį nedarbą. 
 
■ Nepalankus pasiūlos šokas neturi poveikio darbo pasiūlai,181 tačiau jis sumažina ribinį 
darbo našumą ir, tokiu būdu, darbo paklausą. Su nelanksčiu, našumą didinančiu darbo 
užmokesčiu, darbo paklausos sumažėjimas padidins darbo pasiūlos perviršį virš darbo 
paklausos, padidindamas nedarbo lygį, kuris egzistuoja, kai ekonomika yra visiško 
užimtumo būsenoje. Tokiu būdu, kaip ir klasikiniame modelyje, keinsistinis modelis 
numato, kad nepalankus pasiūlos šokas padidins natūralų nedarbo lygį. 
 
■ Kadangi nepalankūs pasiūlos šokai padidina ir laukiamą infliaciją, ir natūralų 
nedarbo lygį, pagal Friedman’o – Phelps’o analizę jie turėtų pastumti Phillips‘o kreivę 
aukštyn ir į dešinę. Panašiai, teigiami pasiūlos šokai turėtų pastumti Phillips‘o kreivę žemyn 
ir į kairę. Bendrai, Phillips‘o kreivė turėtų būti ypač nestabili per pasiūlos šokų laikotarpį. 
  

                                                 
181 Šis teiginys yra teisingas tik laikino nepalankaus pasiūlos šoko atveju. Nuolatinis nepalankus pasiūlos šokas, 
jei jis sumažina laukiamą ateities darbo užmokestį, padidins darbo pasiūlą ir, tokiu būdu, lems netgi didesnį 
natūralaus nedarbo lygio padidėjimą. 
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■  Besislenkančios Phillips‘o kreivės analizė 
(Pav. 13.5 ir Pav. 13.6) padeda atsakyti į pagrindinius klausimus apie Phillips‘o kreivę, 
iškeltus anksčiau paskaitoje: 

� pirmas klausimas buvo kodėl pradinis Phillips‘o kreivės sąryšis tarp infliacijos ir 
nedarbo tiko daugeliui istorinių atvejų, apimant Jungtinę Karalystę ir daugumą kitų 
Europos ekonomikų per 7 deš.? Friedman’o – Phelps’o analizė rodo, kad neigiamas 
sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo lygių galioja, kol laukiama infliacija ir natūralus 
nedarbo lygis yra daugiau mažiau pastovūs. Kaip parodyta Pav. 13.11 vėliau šioje 
paskaitoje, natūralus nedarbo lygis keičiasi santykinai lėtai ir XX a. 7 deš. jis 
Europoje buvo daugiau mažiau pastovus. Laukiama infliacija buvo taip pat 
tikriausiai praktiškai pastovi daugumoje Europos ekonomikų XX a. 7 deš., 
kadangi tuo metu žmonės buvo pripratę prie nedidelės ir stabilios infliacijos, o 
infliacija išliko nedidelė didžiąją dešimtmečio dalį. Todėl nenuostabu, kad infliacijos 
ir nedarbo duomenys XX a. 7 deš., atrodo, buvo ant vienos Phillips‘o kreivės 
(Pav. 13.1); 

� antras klausimas buvo kodėl Phillips‘o kreivės sąryšis, toks akivaizdus JK ir JAV 
XX a. 7 deš., atrodo, išnyko po 1970 m. (Pav. 13.2)? Friedman’o – Phelps’o analizės 
atsakymas yra, kad du dešimtmečius po 1970 m., laukiamas infliacijos tempas ir 
natūralus nedarbo lygis svyravo žymiai daugiau nei 7 deš., lemdami nesistemingą 
Phillips‘o kreivės judėjimą. 

 
■ Prie Phillips’o kreivės judėjimo po 1970 m. prisidėjo du dideli pasiūlos šokai, siejami su 
dideliu naftos kainos padidėjimu, kuris smogė JAV ir Europos ekonomikoms 1973-74 m. ir 
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1979-80 m. Atsiminkite, kad nepalankūs pasiūlos šokai yra linkę padidinti ir laukiamą 
infliaciją, ir natūralų nedarbo lygį, pastumiant Phillips‘o kreivę aukštyn ir į dešinę. 
Naftos kainos taip pat žymiai svyravo 9 deš., staigiai sumažėdamos dešimtmečio viduryje ir 
tada laikinai padidėdamos vėl po Irako įsiveržimo į Kuveitą 1990 m. rugpjūtį. 
 
■ Be tiesioginių pasiūlos šoko efektų, kitos jėgos galėjo padidinti laukiamos infliacijos ir 
natūralaus nedarbo lygio nepastovumą po 1970 m. Kaip aptarsime vėliau paskaitoje, 
natūralus nedarbo lygis taip pat padidėjo šiuo laikotarpiu. 
 
■ Laukiama infliacija tikriausiai svyravo labiau po 1970 m., kadangi daugiau svyravo 
faktinė infliacija (žr. Pav. 13.7, kur parodyti infliacijos tempai keliose Europos šalyse 1961-
96 m.). Po to kai buvo santykinai nedidelė ilgą laikotarpį, infliacija, sukelta pinigų ir 
fiskalinės politikos, kurios (tikriausiai) buvo pernelyg ekspansinės kelis metus, ji tapo 
problema XX a. 7 deš. pabaigoje. XX a. 8 deš. buvo didelės ir nepastovios infliacijos, 
naftos kainos šokų ir ekspansinės makroekonominės politikos (ypač dešimtmečio antroje 
pusėje) laikotarpis. Priešingai, po tvirtos antiinfliacinės daugelio Europos vyriausybių 
politikos, ypač Thatcher vyriausybės Jungtinėje Karalystėje 1979-82 m., infliacija grįžo į 
santykinai nedidelį lygį 9 deš. Tuo mastu, kuriuo laukiama infliacija ėjo faktinės infliacijos 
pėdomis (didelės ir nepastovios 8 deš., nedidelės 9 deš.), aukštesnė analizė rodo, kad 
Phillips‘o kreivės sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo šiuo laikotarpiu nebuvo stabilus. 
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Pav. 13.7. Infliacija keliose Europos šalyse 1961-1996 metais 

Šaltinis: European Commission (1996), European Economy 1996. 



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 890 / 1395 

  

■ Ar nestabili Phillips‘o kreivė dešimtmečiais po 1970 m. lemia, kad nebuvo sistemingo 
sąryšio tarp infliacijos ir nedarbo tuo laikotarpiu? Atsakymas yra ne. Pagal Friedman’o – 
Phelps’o analizę, neigiamas sąryšis tarp netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo turėtų 
būti duomenyse, net jei laukiama infliacija ir natūralus nedarbo lygis kinta. 
 
■ Netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo įvertinimai kiekvienais metais Jungtinėje 
Karalystėje (1973-92 m. laikotarpiu) ir JAV (1970-2002 m. laikotarpiu) yra parodyti Pav. 
13.8. Šie matai yra apytikriai, kadangi negalime tiesiogiai stebėti tiek laukiamos infliacijos 
(kurios reikia, kad apskaičiuotume netikėtą infliaciją), tiek natūralaus nedarbo lygio (kad 
gautume ciklinį nedarbą). Darėme prielaidą, kad: 

� laukiama infliacija kiekvienais metais buvo vidutinis infliacijos tempas prieš tai 
buvusių dviejų metų; 

� naudojome natūralaus nedarbo lygio įvertinimus, pateiktus vėliau paskaitoje, 
paveiksle 13.9.182 

 
■ Pav. 13.8 rodo, kad nepaisant tradicinio Phillips‘o kreivės sąryšio tarp infliacijos ir 
nedarbo nestabilumo, neigiamas sąryšis tarp netikėtos infliacijos ir ciklinio nedarbo egzistavo 
nurodytu laikotarpiu, kaip ir prognozavo Friedman’o – Phelps’o analizė (palyginkite Pav. 
13.8 su Pav. 13.2).183 T.y. atkreipkite dėmesį, kad infliacija buvo daug mažesnė nei 

                                                 
182 Jungtinės Karalystės skaičius iš tikrųjų yra vidurkis natūralaus nedarbo lygio JK, Prancūzijoje, Vokietijoje, 
Belgijoje ir Danijoje. 
183 Pav. 13.8 taškai, atitinkantys 1975 m. Jungtinės Karalystės atveju, ir 1974, 1975 bei 1980 m. JAV atveju, yra 
truputį virš kreivės, apibrėžtos likusių taškų. Atkreipkite dėmesį, kad visi tie metai yra po naftos kainų šokų, 
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laukiama, ir kad ciklinis nedarbas buvo didelis tiek Jungtinėje Karalystėje, tiek JAV 1982 
ir 1983 m., kai abi šalys sumažino infliaciją griežtos pinigų politikos pagalba. 
 

                                                                                                                                                        
kurie buvo didele dalimi netikėti. Laukiamos infliacijos įvertinimai tais metais, paremti infliacijos tempais prieš 
tai buvusiais dviem metais, gali būti per maži, kas lemia, kad netikėtos infliacijos įvertinimai tais metais yra per 
dideli. 1974 ir 1975 metai taip pat buvo po 1971-74 m. kainų kontrolės laikotarpio JAV, kurį infliacija buvo 
dirbtinai išlaikoma mažesne vyriausybės apribojimais kainų didėjimui, todėl vėl galėjome nepakankamai 
įvertinti iš tikrųjų lauktą infliacijos tempą 1974 ir 1975 metais.  



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 892 / 1395 

  

 



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 893 / 1395 

  

 
Pav. 13.8. Lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė Jungtinėje Karalystėje 1973-92 m. ir JAV 1970-2002 m. 

Lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė yra neigiamas sąryšis tarp netikėtos infliacijos ir 
ciklinio nedarbo. Šis sąryšis Jungtinėje Karalystėje (1973-92 m.) ir JAV (1970-2002 m.) 
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parodytas paveiksle. Netikėta infliacija yra lygi faktinei, minus laukiamai infliacijai, kur 
laukiama infliacija bet kuriais metais čia matuojama kaip vidutinis infliacijos tempas 
praėjusiais dviem metais. Ciklinis nedarbas kiekvienais metais yra faktinis nedarbas, minus 
įvertintas natūralus nedarbo lygis tais metais (žr. Pav. 13.11). Atkreipkite dėmesį, kad metai, 
kuriais netikėta infliacija yra didelė, dažniausiai yra metai, kuriais ciklinis nedarbas yra 
nedidelis. 
Šaltiniai: (a) nedarbo lygis ir infliacijos tempas, 1973-90 m. iš Layard et al. op cit. Pav. 
13.2(a). Duomenys 1991-92 m. laikotarpiui iš Economic Trends Annual Supplement, 1997. 
Nedarbo ir infliacijos natūralūs lygiai yra iš OECD Jobs Study, Paris, OECD, 1994. (b) 
Federal Reserve Bank of St. Louis FRED database and Federal Reserve Bank of Philadelphia 
Livingston Survey. 
 
13.1.3 Makroekonominė politika ir Phillips‘o kreivė 
 
■ Nagrinėjome du anksčiau paskaitoje iškeltus klausimus apie Phillips‘o kreivę: 

� kodėl Phillips‘o kreivė atsispindėjo istoriniuose duomenyse; 
� ir kodėl ji, atrodo, pasislinko po 1970 m. 

 
■ Vis dar turime atsakyti į trečią klausimą: ar gali Phillips‘o kreivė būti laikoma infliacijos 
ir nedarbo derinių “meniu”, iš kurio gali rinktis politikos vykdytojai? Pavyzdžiui, ar gali 
politikos vykdytojai sumažinti nedarbo lygį, padidindami infliacijos tempą (judėti į 
šiaurės rytus Phillips‘o kreive)? 
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■ Pagal lūkesčiais papildytą Phillips‘o kreivę, nedarbas sumažės žemiau natūralaus lygio 
tik kai infliacija yra nenumatyta. Taigi klausimas tampa toks: ar makroekonominė 
politika gali būti sistemingai naudojama tam, kad sukurtų netikėtą infliaciją? 
 
■ Klasikiniai ir keinsistiniai ekonomistai nesutaria dėl atsakymo į šį klausimą. 
Klasikiniai ekonomistai teigia, kad: 

� darbo užmokestis ir kainos koreguojasi greitai, reaguodami į naują ekonominę 
informaciją, apimant informaciją apie vyriausybės politikos pokyčius; 

� be to, žmonės turi racionalius lūkesčius, t.y. jie daro protingas ateities politikos 
pokyčių prognozes. 

 
■ Kadangi kainos ir kainų lygio lūkesčiai greitai reaguoja į naują informaciją, vyriausybė 
negali išlaikyti faktinės infliacijos virš laukiamos infliacijos, kad sumažintų nedarbą 
žemiau natūralaus, išskyrus galbūt labai trumpą laiką. Pagal klasikinius ekonomistus, 
politikos, tokios kaip spartesnė monetarinė ekspansija, kuri padidina visuminės paklausos 
augimo tempą, pirmiausiai padidina faktinę ir laukiamą infliaciją ir todėl nelemia 
ilgalaikio nedarbo sumažinimo. 
 
■ Kadangi bet kuris sistemingas mėginimas įtakoti nedarbo lygį bus nesėkmingas dėl 
greito infliacijos lūkesčių koregavimosi, jie daro išvadą, kad Phillips‘o kreivė neatspindi 
galimo panaudoti pasirinkimo politikos vykdytojams. Intarpe pateikiama bendra 
besislenkančios Phillips‘o kreivės pamoka politikos vykdytojams. 
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Intarpas 13.1. Lucas‘o kritika 
 
Tarkime, kad: 

� jus sudarėte ekonometrinį modelį, kuris gerai prognozuoja; 
� tačiau vyriausybė iš esmės pakeitė savo ekonominę politiką. 

 
Ar jus vis dar tikėtumėte, kad jūsų modelis ir toliau gerai prognozuos? Šio pavyzdžio 
pamoka yra ta, kad kai pasikeičia žaidimo taisyklės, žmonių elgsena taip pat pasikeis. 
 
Įtakingame straipsnyje184 Nobelio premijos laureatas Robert‘as E. Lucas, Jr. iš University of 
Chicago pritaikė šią pamoką makroekonominės politikos vykdymui. Dažnai, mėgindami 
prognozuoti naujos politikos efektus, ekonomistai ir politikos vykdytojai daro prielaidą, kad 
istoriniai sąryšiai tarp makroekonominių kintamųjų po naujos politikos pradėjimo 
išliks. Lucas prieštaravo šiai prielaidai, ir tai tapo žinoma kaip Lucas kritika (Lucas 
critique). 
 
Pagal Lucas kritiką, kadangi nauja politika pakeičia ekonomines “taisykles” ir, tokiu būdu, 
ekonominę elgseną, nei vienas negali saugiai daryti prielaidos, kad istoriniai sąryšiai 
tarp kintamųjų nepasikeis. 
 

                                                 
184 Lucas, Robert E., Jr. (1976) “Econometric Policy Evaluation: A Critique”, in K. Brunner and A.H. Meltzer, 
eds., Carnegie-Rochester Conference Series on Public Policy, vol. 1, 1976. 
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Geras Lucas kritikos pavyzdys yra besislenkanti Phillips‘o kreivė. Istoriškai, atrodo, buvo 
stabilus sąryšis tarp infliacijos ir nedarbo, kuris paskatino kai kuriuos politikos vykdytojus 
manyti, kad jie galėtų permanentiškai sumažinti nedarbą, padidindami infliaciją. Tačiau, 
kaip pamatėme, kai politikos vykdytojai leido infliacijai padidėti, visuomenės infliacijos 
lūkesčiai taip pat padidėjo. Pasekmėje Phillips‘o kreivė pasislinko ir istorinis sąryšis 
tarp infliacijos ir nedarbo išnyko. 
 
Pagrindinė Lucas kritikos mintis ekonomistams yra ta, kad jie galėtų numatyti politikos 
pokyčių efektus ekonomikai, jie turi suprasti kaip pasikeis ekonominė elgsena po naujos 
politikos pradžios. Tam, kad suprastų politikos pokyčių įtaką elgsenai, ypač jei vykdoma iki 
šiol neišmėginta politika, reikia naudoti ekonomikos teoriją ir empirinę analizę. 
 
■ Priešingai, keinsistai teigia, kad politikos vykdytojai turi tam tikrą galimybę, bent jau 
trumpu laikotarpiu, sukurti netikėtą infliaciją ir, tokiu būdu, sumažinti nedarbą žemiau 
natūralaus lygio. Nors daug keinsistų pritaria, kad žmonės turi racionalius lūkesčius, jie 
teigia, kad laukiamas infliacijos tempas, kuris turėtų būti įtraukiamas į lūkesčiais papildytą 
Phillips‘o kreivę, yra infliacijos prognozė, padaryta tuo metu, kai buvo nustatytos 
seniausios nelanksčios kainos ekonomikoje. 
 
■ Dėl kainų nelankstumo, kai politikos vykdytojai iššaukia visuminės paklausos padidėjimą 
virš laukiamo lygio, reikia laiko, kad kainos visiškai atspindėtų šią naują informaciją. Tuo 
tarpu, kai kurios kainos atspindi senesnę informaciją, ir infliacijos tempas tampa 
didesnis nei laukiamas infliacijos tempas, besiremiantis šia senesne informacija. Todėl 
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reaguodamas į padidėjusią infliaciją, nedarbas tam tikrą laiką gali likti mažesnis už 
natūralų lygį. 
 
13.1.4 Ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė 
 
■ Nors klasikiniai ir keinsistiniai ekonomistai nesutaria ar Phillips‘o kreivės sąryšis gali 
būti naudojamas laikinai sumažinti nedarbą, jie sutaria, kad politikos vykdytojai negali 
nuolat išlaikyti nedarbo lygio žemiau natūralaus lygio, išlaikydami didelį infliacijos 
tempą. 
 
■ Lūkesčiai apie infliaciją galų gale koreguosis taip, kad laukiamas ir faktinis infliacijos 
tempui būtų lygūs (πe = π). Lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė (lygtis 13.1) rodo, kad kai 
π

e = π, faktinis nedarbo lygis u yra lygus natūraliam nedarbo lygiui u . Tokiu būdu, faktinis 
nedarbo lygis yra lygus natūraliam lygiui ilgu laikotarpiu, nepaisant išlaikomo 
infliacijos tempo. 
 
■ Ilgo laikotarpio nedarbo ir infliacijos sąryšį parodo ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė 
(long-run Phillips curve). Ilgu laikotarpiu, kadangi nedarbas yra lygus natūraliam, nepaisant 
infliacijos tempo, ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė yra vertikali tiesė, kai u = u , kaip 
parodyta Pav. 13.9. 
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Pav. 13.9. Ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė 

Kadangi žmonės nuolat nedarys klaidų įvertinandami infliacijos tempą, ilgu laikotarpiu 
laukiamas ir faktinis infliacijos tempai yra lygūs, o faktinis nedarbo lygis yra lygus 
natūraliam nedarbo lygiui. Kadangi ilgu laikotarpiu faktinis nedarbas yra lygus natūraliam 
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lygiui nepaisant infliacijos tempo, ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė yra vertikali. 
 
■ Vertikali ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė yra susijusi su ilgo laikotarpio pinigų 
neutralumu, aptartu 11 ir 12 paskaitose. Klasikiniai ir keinsistiniai ekonomistai sutaria, 
kad pinigų pasiūlos pokyčiai neturės ilgo laikotarpio efektų realiems kintamiesiems, 
apimant nedarbą. Vertikali ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė praplečia pinigų neutralumo 
sąvoką vienu žingsniu toliau, parodydama, kad pinigų augimo tempų pokyčiai, kurie lemia 
infliacijos tempų pokyčius, taip pat neturi realių efektų ilgu laikotarpiu. 
 
■ Geriausiu atveju, Phillips‘o kreivė gali būti išnaudojama tik laikinai, tad kodėl 
politikos vykdytojai mėgina sumažinti nedarbą infliacijos siurprizais? Viena hipotezė yra 
ta, kad ekonomikos stimuliavimas gali padėti valdančiai politinei partijai laimėti rinkimus. 
Apie ekonomikos manipuliavimą politiniais tikslais kalba ekonomikos mokslo šaka, 
vadinama politine makroekonomika (political macroeconomics). 
 
13.2 Nedarbo problema  
 
■ Likusioje paskaitos dalyje detaliau nagrinėsime nedarbą ir infliaciją: 

� iš pradžių aptarsime nedarbo nuostolius; 
� tada aptarsime veiksnius, kurie apsprendžia ilgo laikotarpio nedarbo lygį; 
� ir užbaigsime aptardami kai kuriuos būdus, kaip makroekonominė politika gali 

padėti spręsti nedarbo problemą. 
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13.2.1 Nedarbo nuostoliai 
 
■ Yra 2 pagrindiniai nedarbo nuostoliai: 

� pirma, yra gamybos nuostoliai dėl to, kad dirba mažiau žmonių. Šie kaštai 
neproporcingai tenka bedarbiams, kadangi jie negauna pajamų; 

� antra, kadangi bedarbiai nebemoka mokesčių ir, vietoje to, gauna bedarbių 
pašalpas ar kitus valdžios mokėjimus (natūrinę paramą), visuomenė – šiuo atveju, 
mokesčių mokėtojai – taip pat patiria tam tikrus nedarbo kaštus, kurie išreiškiami 
prarasta gamyba (didesni mokesčiai skatina mažiau dirbti). 

 
■ Kokio dydžio yra nedarbo kaštai, matuojant prarasta gamyba? Vienas įvertinimų yra 
Okun’o dėsnis (žr. lygtį 3.5), kuris rodo, kad, pavyzdžiui, JAV kiekvienas procentinis 
ciklinio nedarbo punktas yra siejamas su 2,5% visiško užimtumo gamybos lygio 
nuostoliais. Tokiu būdu, jei, tarkime, Lietuvoje visiško užimtumo gamybos lygis yra 100 
milijardų litų, pagal Okun’o dėsnį, kiekvienas procentinis nedarbo punktas, išsilaikantis 
vienerius metus, sumažina gamybą 2,5 milijardų litų. 
 
■ Gamybos nuostoliai, prognozuojami Okun’o dėsnio, atspindi ne tik tiesioginę 
didesnio nedarbo įtaką, tačiau taip pat kitus darbo rinkos pokyčius, kurie vyksta per 
nuosmukius, tokius kaip: 

� trumpesnė darbo savaitės trukmė; 
� sumažėjęs dalyvavimo darbo jėgoje lygis; 
� mažesnis našumas. 
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■ Tokiu būdu, nedarbo kaštai, matuojant prarasta gamyba, įvertinti Okun’o dėsnio, yra 
gana dideli.  
 
■ Kiti žymūs nedarbo kaštai yra asmeniniai psichologiniai kaštai bedarbiams ir jų 
šeimoms. Šie kaštai yra ypač svarbūs ilgalaikiams ir chroniškiems bedarbiams. Jie 
praranda: 

� įgūdžius; 
� savigarbą; 
� patiria stresą.185 

 
■ Nedarbo nuostoliai yra realūs ir rimti, tačiau reikia paminėti 2 atsveriančius veiksnius: 

� pirma, tuo mastu, kuriuo bedarbiai užsiima ekonomiškai našia veikla, tokia kaip 
darbo vietos paieška ar naujų įgūdžių įgijimas, gamybos nuostoliai dėl einamojo 
nedarbo gali būti kompensuoti didesne gamyba ateityje. T.y. frikcinis nedarbas, 
kuris yra pasekmė to, kad darbuotojai ir įmonės ieško tinkamų darbo vietų ir 
darbuotojų, padidina ateities našumą ir gamybą ir, tokiu būdu, gali lemti nedidelius 
grynuosius ekonominius kaštus, ar netgi lemti ekonominę naudą; 

� antras atsveriantis veiksnys yra tas, kad bedarbiai turi daugiau laisvalaikio, kurį 
gali praleisti su šeima ir draugais, dirbti namuose ir t.t. Tačiau papildomo 

                                                 
185 Žr. Clarke, Andrew, and Andrew Oswald (1994), “Unhappiness and Unemployment”, Economic Journal, 
May, pp. 648-59. 
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laisvalaikio nauda mažėja, didėjant laisvalaikio kiekiui, ir dauguma bedarbių 
nemano, kad padidėjęs laisvalaikis buvo adekvati kompensacija už prarastas 
pajamas. 

 
13.2.2 Nedarbo lygio dinamika ilgu laikotarpiu 
 
■ Klasikiniai ir keinsistiniai ekonomistai sutaria, kad nors faktinis nedarbo lygis gali 
nukrypti nuo natūralaus nedarbo lygio trumpu laikotarpiu, ilgu laikotarpiu faktinis lygis yra 
lygus natūraliam. Tokiu būdu, norint suprasti nedarbo elgseną ilgesniame nei trumpas 
laikotarpis, reikia nustatyti natūralaus nedarbo lygio veiksnius. 3 paskaitoje aptarėme 
priežastis, kodėl natūralus nedarbo lygis visada yra didesnis už nulį, o dabar giliau 
nagrinėsime didėjančio natūralaus lygio Europoje ir JAV priežastis pastaraisiais 
dešimtmečiais. 
 
■ 30 metų po Antrojo pasaulinio karo daug Europos šalių turėjo nedidelius nedarbo 
lygius. Tačiau po naftos kainos šokų ir pasaulinių nuosmukių 8 deš., nedarbo lygiai tose 
šalyse žymiai padidėjo (žr. Pav. 13.10). 
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Pav. 13.10. Nedarbas Europoje 

Nedarbo lygiai daugelyje Europos šalių padidėjo nuo mažiau nei 3% XX a. 8 deš. pradžioje 
iki maždaug 10% 9 deš. viduryje. Skirtingai nuo JAV, didelio nedarbo inercija daugelyje 
Europos šalių rodo, kad taip pat padidėjo natūralus nedarbo lygis. Natūralaus lygio 
padidėjimas po faktinio nedarbo padidėjimo yra histerezės pavyzdys. 
Šaltinis: European Commission, European Economy. 
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■ Nedarbo lygis JAV taip pat padidėjo iki didelio lygio 8 deš., tačiau greitai sumažėjo 
per atsigavimą, kuris buvo po 1981-82 m. nuosmukio. Priešingai, Europoje nedarbo 
lygiai išliko dideli didžiąją dešimtmečio dalį, laikinai sumažėdami 9 deš. pabaigoje, tačiau 
vėl padidėdami 10 deš. pradžioje. Šis ilgo laikotarpio Europos nedarbo lygio padidėjimas nuo 
tik 1-3% darbo jėgos 8 deš. pradžioje į gerokai didesnį lygį 9 deš. atspindi būtent natūralaus 
nedarbo lygio padidėjimą šešiais procentiniais punktais ar daugiau, pagal kai kuriuos 
įvertinimus. Kas paaiškina ši didelį natūralaus nedarbo lygio padidėjimą Europoje?186 
 
■  Natūralus nedarbo lygis atitinka visiško užimtumo gamybos 
lygį. Deja, kadangi negalime būti tikri, kad ekonomika yra visiško užimtumo lygyje, 
negalime tiesiogiai stebėti natūralaus lygio ir turime jį įvertinti. Todėl bet kuriuo metu 
neišvengiamai yra tam tikras neapibrėžtumas dėl natūralaus lygio. 
 
■ Pav. 13.11 rodo įvertintus natūralius nedarbo lygius, kartu su faktiniais nedarbo lygiais 
Europos Sąjungoje 1973-93 m. ir JAV 1973-92 m. Dauguma einamųjų įvertinimų, apimant 
pateiktus Pav. 13.11, rodo, kad natūralus nedarbo lygis šio laikotarpio pabaigoje buvo 
apie 9% darbo jėgos Europoje ir 6% JAV. Palyginimui, dauguma natūralaus lygio 
įvertinimų 6 deš. ir 7 deš. buvo apie 2-3% Europoje ir 4-5% JAV. Todėl per 30 metų 

                                                 
186 Dvi geros didėjančio nedarbo lygio Europoje apžvalgos, palyginant su tuo, kas vyko kitose šalyse, yra 
Layard, Richard, Stephen Nickell, and Richard Jackman (1992), Unemployment: Macroeconomic Performance 
and the Labor Market, Oxford University Press; Bean, Charles (1994), “European Unemployment: A Survey”, 
Journal of Economic Literature, June, pp. 573-619. 
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natūralus nedarbo lygis Europoje padidėjo šešiais procentiniais punktais, o JAV vienu ar 
dviem procentiniais punktais. 
  

 
Pav. 13.11. Faktinis ir natūralus nedarbo lygiai Europos Sąjungoje ir JAV 
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Paveikslas rodo faktinį nedarbo lygį ir įvertintą natūralaus nedarbo lygį Europos Sąjungoje 
1973-93 m. ir JAV 1973-1992 m. Skirtumas tarp faktinio ir natūralaus nedarbo lygių yra 
ciklinis nedarbas. Atkreipkite dėmesį, kad natūralus nedarbo lygis padidėjo šiuo laikotarpiu. 
Šaltiniai: (a) civilinių darbuotojų nedarbo lygis iš European Economy 1996, op cit. Natūralus 
nedarbo lygis iš OECD Jobs Study. (b) civilinių darbuotojų nedarbo lygis iš 1993 Economic 
Report of the President. Natūralus nedarbo lygis 1973-86 m. iš Ellen Rissman, Federal 
Reserve Bank of Chicago; 1987-92, įvertintas autorės kaip svertinis faktinio nedarbo lygio ir 
prieš tai buvusio natūralaus lygio vidurkis. 
 
■ Pateikti visiškai patenkinamą natūralaus nedarbo lygio padidėjimo paaiškinimą yra sunku, 
kadangi nei viena atskira priežastis pati negali paaiškinti didelį natūralaus nedarbo lygio 
padidėjimą visoje Europoje, ir kadangi vienas veiksnys, kuris gali būti svarbus, pavyzdžiui, 
Olandijoje, yra mažiau svarbus, tarkime, Jungtinėje Karalystėje ar Švedijoje. Viena versija 
yra ta, kad padidėjimas buvo demografinių pokyčių pasekmė. Lent. 13.1 parodo kelių šalių 
nedarbo lygius skirtingose demografinėse grupėse. 
 

Lent. 13.1. Nedarbas Europoje pagal lytį ir amžių 

 Suaugę vyrai Suaugusios moterys Jauni žmonės 
 1975 1995 1975 1995 1985 1995 
Prancūzija 2,7 9,5 5,8 13,8 25,4 27,0 
Vokietija 3,2 7,1 3,9 9,8 10,3 8,8 
Italija 3,2 9,2 8,7 16,4 29,4 33,2 
Olandija 3,8 6,0 3,5 9,1 13,1 12,5 
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Švedija 1,5 10,1 2,2 8,2 7,1 19,4 
JK 3,8 10,1 1,8 7,0 18,5 15,9 
Šaltinis: Employment in Europe, 1996. 
 
■ Jaunų žmonių (nuo 16 iki 24 m.) nedarbo lygiai yra didesni nei suaugusių, ir didžiąją 
dalį laikotarpio po Antrojo pasaulinio karo (bet ne Švedijoje ir JK nagrinėjamo laikotarpio 
pabaigoje) moterų nedarbo lygis buvo didesnis nei vyrų. Pagrindinė priežastis yra ta, kad 
šie darbuotojai yra mažiau nei suaugę vyrai linkę siekti ilgalaikių, stabilių darbo vietų, 
ir yra labiau linkę turėti laikinas darbo vietas, su nedidele karjeros ar ilgo laikotarpio 
užimtumo perspektyva. 
 
■ Kadangi šios darbo vietos yra neilgalaikės, jauni žmonės ir moterys dažnai yra 
bedarbiai ir turi praleisti santykinai daug laiko ieškodami darbo. Istoriškai didesnio moterų 
nedarbo lygio priežastis yra, kad, tradiciškai, moterys praleido daugiau laiko nei vyrai 
besirūpindamos vaikais ir, tokiu būdu, turėjo daugiau pertraukų savo karjerose. Moterų 
patekimą į darbo jėgą ar išėjimą iš darbo jėgos dažnai lydi nedarbo laikotarpiai. 
 
 ■ Jauni žmonės pasižymi dideliais nedarbo lygiais dėl to: 

� kad jie dažnai įeina ir išeina iš darbo jėgos kol studijuoja; 
� ir dėl to, kad daug jaunų žmonių dirba nedidelių įgūdžių reikalaujančiose darbo 

vietose, kurios neteikia ilgo laikotarpio užimtumo. 
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■ Po Antrojo pasaulinio karo jauni žmonės ir moterys tapo didele darbo jėgos dalimi 
daugelyje Europos šalių. Šis darbo jėgos sudėties postūmis link grupių, kurios pasižymi 
didesniais nedarbo lygiais, galėjo padidinti bendrą nedarbo lygį. 
 
■ Natūralaus nedarbo lygio padidėjimo demografinis paaiškinimas nusipelno tam tikro 
pripažinimo, tačiau yra nevisaapimantis dėl 2 priežasčių: 

� pirma, darbo jėgos sudėties pokyčiai paaiškina tik dalį, tikriausiai mažiau nei 1 
proc. punktą, natūralaus lygio padidėjimo. Be to, kai kurie demografiniai pokyčiai, 
tokie kaip santykinis aukštąjį mokslą baigusių darbuotojų, kurie paprastai 
pasižymi nedideliais nedarbo lygiais, padidėjimas, mažina natūralų lygį; 

� antra, nedarbo lygis daugumoje šalių padidėjo kiekvienoje demografinėje 
kategorijoje. Tokiu būdu, netgi jei nebūtų buvę darbo jėgos sudėties pokyčio, 
bendrasis nedarbo lygis būtų padidėjęs. 

 
■ Kitas veiksnys, kuris galėjo prisidėti prie natūralus nedarbo lygio padidėjimo, yra 
greitesnis struktūrinių pokyčių (structural change), kurie buvo kelių pavidalų, tempas 
ekonomikoje: 

� technologiniai pokyčiai padidino įgūdžių lygį, kurio įmonės reikalauja iš 
darbuotojų, sumažindami užimtumo galimybes neįgudusių ar mažai išsilavinusių 
darbuotojų; 

� taip pat, kai kurios veiklos ir regionai gerokai paaugo, o kiti – ilgą laiką traukėsi. 
Beveik visose šalyse sumažėjo darbo vietų pramonėje, o paslaugose padidėjo. 
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■ Abu pokyčiai padidina neatitikimo tarp darbo vietų ir darbuotojų problemą, padidindami 
frikcinį ir struktūrinį nedarbą ir, todėl, natūralų lygį.187 
 
■ Dar vienas veiksnys, kuris galėjo padidinti natūralų nedarbo lygį daugelyje Europos šalių, 
yra profesinių sąjungų elgsena (behaviour of trade unions). Error! Reference source not 
found. parodo profesinių sąjungų tankumą (trade union density) – narystę profesinėje 
sąjungoje, kaip bendrojo užimtumo procentą – keliose Europos šalyse, ir matome, kad 
narystė profesinėse sąjungose 8 deš. padidėjo daugelyje Europos šalių. 
 

Lent. 13.2. Profesinių sąjungų tankumas 

 1970 1980 1988 
Vokietija 33.0 37.0 33.7 

Prancūzija 22.3 19.0 12.0 
Italija 36.3 49.3 39.6 

Olandija 50.6 56.9 57.1 
Švedija 67.7 80.0 85.3 

JK 44.8 50.7 41.5 
Šaltinis: “Trends in the Trade Union Membership”, OECD Employment Outlook, July 1991. 
 

                                                 
187 R. Jackman‘as, R. Layard‘as ir S. Savouri sudarė keletą neatitikimo indeksų tiek užsiėmimo, tiek regioniniu 
darbo rinkos aspektu, tačiau nerado įrodymų, kad neatitikimo lygis didėjo Europoje, išskyrus Švediją. Žr. 
“Mismatch: A Framework for Thought”, in F. Padoa-Schioppa, ed., Mismatch and the Labour Market 
(Cambridge University Press, 1991). 
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■ Tačiau 9 deš., kai tankumas ėmė mažėti, nedarbas toliau didėjo, kas sukelia tam tikras 
abejones požiūriu, kad didėjantis natūralus nedarbo lygis Europoje buvo pirmiausiai nulemtas 
agresyvesnės dalies profesinių sąjungų elgsenos. Švedijos patirtis taip pat prieštarauja 
šiam paaiškinimui: 8 deš. profesinių sąjungų tankumas Švedijoje padidėjo, kaip ir kitose 
Europos šalyse, tačiau nedarbas nepadidėjo. Priešingai, nedarbas gerokai padidėjo Švedijoje 
10 deš., kai tankumas mažėjo. 
 
■ Be abejo, darbo užmokesčio nustatymas yra sudėtingas dalykas ir apima: 

� profesines sąjungas; 
� taip pat įmonių vadovus; 
� vyriausybę. 

 
■ Mastas, kuriuo šis trys socialiniai partneriai dirba kartu, nustatant darbo užmokestį 
ekonomikoje, vadinamas korporatyvizmu (corporatism). Lars‘as Calmfors‘as ir John‘as 
Driffill‘as analizavo darbo užmokesčio derybų pobūdį keliose OECD šalyse, kad pažiūrėtų 
ar yra sąryšis tarp masto, kuriuo darbo užmokesčio nustatymo mechanizmas yra 
centralizuotas ir ekonominių rodiklių.188 
 
■ Šie autoriai nustatė didelius darbo užmokesčio derybų centralizavimo masto skirtumus. 
Austrija bei Švedija ir kitos Skandinavijos šalys turi labai centralizuotą darbo užmokesčio 

                                                 
188 Calmfors, Lars, and John Driffill (1988), “Bargaining Structure, Corporatism and Macroeconomic 
Performance”, Economic Policy, April, pp. 14-61. 
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derybų procesą, kuriame galingos sąjungos ir darbdavių organizacijos nustato darbo 
užmokestį. Kitas kraštutinumas yra šalys, tokios kaip JK, Italija, Prancūzija, JAV ir 
Japonija, kur darbo užmokesčio nustatymas vyksta įmonės, ir (kartais) šakos lygyje. 
 
■ Dauguma Europos šalių yra tarp šių kraštutinių taškų. Calmfors‘as ir Driffill‘as 
nustatė, kad geriausios darbo užmokesčio nustatymo sistemos makroekonominės plėtros 
prasme: 

� arba turi didelį korporatyvizmo laipsnį, kadangi derybose dėl darbo užmokesčio 
tiesiogiai atsižvelgiama į makroekonominius argumentus; 

� arba yra decentralizuotuos sistemos, kur darbuotojai gali tiesiogiai įvertinti darbo 
užmokesčio nustatymo įtaką jų įmonės veiklai. 

  
■  Nors ekonomistai norėtų suprasti kodėl padidėjo natūralus nedarbo 
lygis, rimtesnis ir mįslingas pokytis yra tas, kad po žymaus padidėjimo natūralus nedarbo 
lygis išliko didelis Europoje, priešingai negu JAV ir kitose industrinėse šalyse. Yra didelė 
nedarbo inercija, siejama su dideliu ilgalaikio nedarbo lygiu, kurį daug ekonomistų laiko 
rimčiausia problema. 
 
■ Kai kurie ekonomistai naudoja fizikos terminą histerezė (hysteresis), kad apibūdintų 
Europos nedarbo elgseną. Nedarbo problemos kontekste histerezė reiškia, kad natūralus 
nedarbo lygis keičiasi, reaguodamas į faktinį nedarbo lygį: 

� padidėja, jei faktinis lygis yra virš natūralaus lygio; 
� mažėja, jei faktinis lygis yra mažesnis nei natūralus. 
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■ Anot histerezės teorijos šalininkų, Europos nedarbo padidėjimas 8 deš. viduryje, iš 
pradžių dėl tokių veiksnių kaip didėjančios naftos kainos ir pernelyg griežta 
makroekonominė politika, taip pat padidino natūralų nedarbo lygį. Šis padidėjimas, savo 
ruožtu, padeda paaiškinti išsilaikantį didelį faktinį nedarbo lygį šiose šalyse. Kai šios šalys 
grįžta į ilgo laikotarpio pusiausvyrą su visišku užimtumu, faktinis lygis yra lygus 
naujam didesniam natūraliam lygiui. 
 
■ Kai kurie ekonomistai naudoja Jungtinės Karalystės patirtį XX a. 9 deš. pradžioje kaip 
histerezės pavyzdį, siekdami parodyti kaip nuosmukis gali turėti ilgo laikotarpio pasekmes 
natūralaus nedarbo lygiui. 8 deš. pabaigoje Margaret Thatcher vyriausybės griežta pinigų 
politika lėmė nedarbo padidėjimą ir mažėjančius infliacijos tempus. Tačiau nedarbas 
liko didelis netgi po to, kai infliacija buvo stabilizuota mažesniame lygyje 9 deš. viduryje ir 
Jungtinė Karalystė sušvelnino pinigų politiką. 
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Pav. 13.12. Kas neleidžia sumažėti struktūriniam nedarbui 

 

■ Yra keli Europos nedarbo histerezės paaiškinimai (žr. Pav. 13.12). Pirmasis susijęs su 
bedarbių (ir darbdavių) elgsena: 
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� kai kurie ekonomistai teigia, kad kai dėl didelio nedarbo lygio darbuotojai ilgai 
nedirba, jų įgūdžiai pablogėja (arba darbuotojai nesugeba gauti apmokymo). 
Mažesnis įgūdžių lygis padidina neatitikimą tarp darbuotojų ir įmonių darbo 
vietų ir padidina natūralų nedarbo lygį; 

� be to, bedarbiai taip pat praranda norą ieškoti darbo ir pasekmėje tampa mažiau 
efektyvūs ieškodami darbo vietos;189 

� galiausiai, ilgalaikiai bedarbiai yra mažiau patrauklūs potencialiems 
darbdaviams, kurie dažnai naudoja nedarbo istoriją kaip samdymo kriterijų.190 

 
■ Ilgalaikio nedarbo mastas (procentas bedarbių darbuotojų, kurie nedirbo daugiau nei 
dvyliką mėnesių) parodytas Error! Reference source not found.. Ryškiausias lentelėje 
parodytų duomenų bruožas yra skirtumas tarp ilgalaikio nedarbo masto daugumoje 
Europos šalių ir Švedijos (šalies, kuri labiausiai kišasi į nedarbo dalykus) bei JAV. 
 

Lent. 13.3. Ilgalaikis nedarbas 

 1985 1995 
Vokietija 53,7 48,7 
Prancūzija 46,8 40,2 

                                                 
189 Žr., pavyzdžiui, Hughes, Gordon, and Barry McCormick (1989), “Hidden Unemployment and Suppressed 
Labour Mobility in British Labour Market”, mimeo, University of Southampton, 1989, kur jie nustatė, kad darbo 
paieškos labai sumažėja po buvimo bedarbiu vienerius metus. 
190 Žr., pavyzdžiui, Meager, Nigel, and Hilary Metcalf (1987), Recruitment of the Long-term Unemployed, 
Institute of Manpower Studies, Brighton. 
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Italija 65,8 63,6 
Olandija 58,8 46,7 
Švedija 11,7 20,2 
Jungtinė Karalystė 48,1 43,5 
JAV n.d. 12,2* 
Pastaba: Ilgalaikis nedarbas matuojamas kaip bent jau 12 mėn. esančių bedarbiais procentas bendrajame 
nedarbe. 
*1994. 
Šaltinis: Employment in Europe, 1996. 
 
■ Antra, kai kurie ekonomistai teigia, kad biurokratiniai įmonių ir profsąjungų aspektai, 
kaip ir valstybinis reguliavimas, neleidžia koreguotis Europos darbo rinkai. Pavyzdžiui, kai 
kuriose Europos šalyse vyriausybės labai riboja įmonių galimybes atleisti darbuotojus. 
Kadangi įmonės žino, kad atleisti darbuotojus yra sunku, jos nenori samdyti papildomų 
darbuotojų, kol nėra įsitikinusios, kad joms nereikės sumažinti jų darbo jėgos ilgą laiką. 
Tokiu būdu, po to, kai daug darbuotojų buvo atleisti XX a. 8 deš. viduryje, įmonės nenorėjo 
juos samdyti iš naujo ar samdyti naujus darbuotojus.191 
 

                                                 
191 Žr., pavyzdžiui, Lazear, Edward (1990), “Job Security Provisions and Employment”, Quarterly Journal of 
Economics, August, pp. 699-726; ir Alogoskoufis, George, and Alan Manning, “Wage Setting and the 
Persistence of Unemployment in Europe, Japan and the USA”, European Economic Review, March 1988, pp. 
698-706. Įrodymai, kad samdymo kaštai taip pat sumažino darbo vietų kūrimą Europoje yra pateikti Burgess, 
Simon (1994), “Where did Europe Fail? Disaggregated Comparison of Net Job Creation in Europe and the US”, 
Centre for Economic Performance, Discusion Paper No. 192, London School of Economics. 
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■ Minimalus darbo užmokestis (minimum wage) yra kitas būdas, kuriuo valdžios 
reguliavimas iš principo gali pakenkti darbo rinkos savireguliacijai. Daug Europos šalių turi 
minimalaus darbo užmokesčio reikalavimus (minimalus darbo užmokestis yra taip pat 
pagrindinis ES Socialinės chartijos (European Social Charter) bruožas), kurie nustato darbo 
užmokestį gerokai didesniame lygyje nei JAV.192 Ar tai gali padėti paaiškinti didelių 
nedarbo lygių inerciją Europoje, palyginti su JAV? Atrodo, kad negali dėl 2 priežasčių: 

� darbuotojų, dirbančių už minimalią algą, procentas daugumoje šalių yra 
nedidelis ir todėl minimalus darbo užmokestis negali paaiškinti didelio nedarbo 
padidėjimo; 

� tačiau dar svarbiau yra tai, kad statistiniai įrodymai daugelyje Europos šalių ir JAV 
apie minimalaus darbo užmokesčio reikalavimų įtaką neparemia šio požiūrio. Nors 
kai kurios studijos parodė, kad jie padidina nedarbą, daugelis nustatė, kad minimalaus 
darbo užmokesčio reikalavimai neturi reikšmingos įtakos užimtumui ar nedarbui.193 

 
■ Trečia, dirbančiųjų ir nedirbančiųjų teorija (insider – outsider theory) teigia, kad kai 
profesinė sąjunga derasi dėl darbo sutarties su įmone, ji siekia didžiausio realaus darbo 

                                                 
192 Žr. Freeman, Richard (1994), “Minimum Wages – Again!”, International Journal of Manpower, pp. 8-25. 
193 Vienas teigiamo minimalaus darbo užmokesčio buvimo poveikio užimtumui pavyzdys yra įtaka, kurią 
minimalus darbo užmokestis turėjo jaunimo nedarbui Olandijoje, kuris sumažėjo dėl vyriausybės įsikišimo į 
Olandijos darbo rinką. Žr. Arthur van Soest (1994), “Youth Minimum Wage Rate: The Dutch Experience“, 
International Journal of Manpower, pp. 100-17. 
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užmokesčio (apimant papildomas privilegijas), nepriverčiant įmonės sumažinti užimtumą.194 
Ši sąjungų elgsena geriausiai atspindi jau dirbančių darbuotojų interesus. 
 
■ Tačiau kas atsitinka, jei dėl sutarties deramasi kai nedarbas yra didelis? Jei profesinei 
sąjungai pavyksta išsiderėti didžiausią darbo užmokestį, suderinamą su tolesniu jau dirbančių 
užimtumu, darbo užmokestis bus pernelyg didelis, kad įmonė padidintų užimtumą ir 
samdytų darbuotojus iš išorės. Tokiu būdu, pastarieji liks bedarbiai. 
 
■ Dirbančiųjų ir nedirbančiųjų teorija tinka kai profesinės sąjungos yra įtakingos. 
Kadangi Europos darbo rinkos yra gerokai daugiau profsąjungizuotos nei JAV darbo 
rinka, dirbančiųjų ir nedirbančiųjų teorija numato, kad histerezė yra kiekybiškai labiau 
svarbi Europoje nei JAV. Šis teiginys yra suderinamas su faktu, kad per 9 deš. nedarbo 
lygiai Europoje nukrito gerokai mažiau nei JAV. 
 
■ Ketvirta, svarbus skirtumas yra tas, kad bedarbių pašalpos (unemployment benefits) yra 
labiau dosnios Europoje nei JAV. Kokios šio skirtumo pasekmės natūralaus nedarbo lygio 
elgsenai? 
 
■ Dauguma šalių turi bedarbių pašalpas ir kitas (natūrinio) bendarbių rėmimo formas. 
Jų tikslas yra: 

                                                 
194 Žr. Lindbeck, Assar, and Dennis Snower (1989), The Insider – Outsider Theory of Employment and 
Unemployment, MIT Press. 
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� sumažinti ekonominius sunkumus bedarbiams; 
� be to, tai yra vienas iš automatinių verslo ciklo stabilizatorių. 

 
■ Tačiau yra šalutinių poveikių: 

� bedarbiai, kurie gauna pašalpą, gali sau leisti ilgiau ieškoti darbo, ir tai padidina 
nedarbo laikotarpių trukmę bei nedarbo lygį. Tai, kad inžinierius iš karto negriebia 
šlavėjo darbo, yra gerai optimalaus visuomenės išteklių panaudojimo požiūriu; 

� bedarbiai gali piktnaudžiauti – nenorėdami prarasti pašalpų, jie dirbtinai užtęsia 
darbo paieškų procesą. 

 
■ Kai kurie ekonomistai teigė, kad pernelyg dosni bedarbių rėmimo sistema Europoje yra 
bent jau iš dalies kalta dėl nedarbo lygio padidėjimo, kuris prasidėjo XX a. 8 deš. viduryje 
(žr. Pav. 13.10). Gary Burtless‘as195 palygino nedarbo lygius ir paramos sistemų dosnumą 
1966-85 m. laikotarpiu JK, Prancūzijoje, Vokietijoje, Švedijoje ir JAV. 
 
■ Dosnumą jis matavo 3 veiksnių pagalba: 

� pakeitimo santykio (replacement ratio) – bedarbio pašalpos dydžio santykio su 
prarastu darbo užmokesčiu (pavyzdžiui, maždaug 2/3 pakeitimo santykis buvo 
Prancūzijoje, Vokietijoje ir Švedijoje); 

� pašalpos trukmės (benefit duration) – kiek laiko bedarbiai gauna paramą; 
                                                 
195 Burtless, Gary (1987), “Jobless Pay and High European Unemployment,” in R. Lawrence and C. Schultze, 
eds., Barriers to European Growth: Transatlantic View, Brookings Institution. Taip pat žr. OECD (1994), 
OECD Jobs Study, II dalis, 8 skyrius. 
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� teisės į paramą sąlygų (eligibility requirements) – kas gali gauti paramą. 
 
■ Burtless‘as nerado ryškesnių įrodymų, kad dosnesnės sistemos tiesiogiai lemia didesnį 
nedarbo lygį. Pavyzdžiui, palyginti su keturiomis nagrinėtomis Europos šalių sistemomis, 
JAV paramos sistema istoriškai buvo: 

� mažiau dosni; 
� pašalpa buvo mokama trumpiau; 
� turėjo griežtesnes paramos gavimo sąlygas. 

 
■ Nepaisant to, prieš 1973 m. JAV nedarbo lygis buvo didesnis nei Europos. Panašiai, 
pagal Burtless‘ą, bedarbių rėmimo sistemų pokyčiai negali paaiškinti Europos nedarbo 
lygių padidėjimo nuo 8 deš. vidurio, galbūt išskyrus Prancūzijos atvejį, kur didelis nedarbo 
padidėjimas buvo po paramos sistemos liberalizavimo. 
 
■ Nors pašalpų dosnumas nėra glaudžiai susijęs su nedarbo lygiais, bet individualių 
nedarbo laikotarpių trukmė (duration of individual spells of unemployment), atrodo, yra 
įtakojama pašalpų dosnumo. Burtless‘as nustatė, kad nedarbo laikotarpiai buvo žymiai ilgesni 
Europoje (su dosnesne sistema) nei JAV (žr. Lent. 13.3), netgi XX a. 7 deš. antroje pusėje ir 
8 deš. pradžioje, kai Europos nedarbo lygiai bendrai buvo mažesni nei JAV. 
 
13.2.3 Būdai sumažinti natūralų nedarbo lygį 
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■ Nors nedarbo lygį, kurio link ekonomika gravituoja ilgu laikotarpiu, vadiname 
“natūraliu” nedarbo lygiu, neturime omenyje, kad jis yra būtinai pageidautinas ar 
optimalus. Daug žmonių teigia, kad dėl tiek ekonominių, tiek socialinių priežasčių, turėtų 
būti naudojama ekonominė politika, nukreipta sumažinti natūralų nedarbo lygį. Nors, 
atrodo, nėra užtikrinto būdo kaip sumažinti natūralų lygį, buvo siūlomos kelios strategijos. 
 
■  Įmonės turi stiprias 
paskatas rasti ir apmokyti darbuotojus, o bedarbiai turi lygiai tokias pat stiprias paskatas rasti 
gerą darbo vietą. Tačiau kai kurie ekonomistai teigia, kad privačios paskatos suderinti 
darbuotojus ir darbo vietas vis dar nėra tokios stiprios, kaip turėtų būti: 

� pavyzdžiui, įmonės gali nenorėti apmokyti darbuotojus, jei bijo, kad apmokyti 
darbuotojai išeis į kitas įmones; 

� panašiai, spręsdami ar mokytis, kad gautų darbą, bedarbiai neatsižvelgia į jų 
įdarbinimo naudą mokesčių mokėtojams, kuriems nereikės finansuoti jų nedarbo 
pašalpų. 

 
■ Tokiu būdu, šie išoriniai efektai (externalities) gali būti priežastis politikos žingsniams, 
tokiems kaip: 

� mokesčių lengvatos ar subsidijos apmokymui; 
� subsidijos bedarbių perkėlimui. 

 
■ Jei šios priemonės duoda pageidaujamą poveikį, neatitikimas tarp darbuotojų ir darbo 
vietų būtų pašalintas greičiau ir natūralus nedarbo lygis sumažėtų. 
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■  Paprastai vyriausybių reguliavimas darbo 
rinkoje apima: 

� minimalų darbo užmokestį; 
� darbo sąlygų reglamentavimą; 
� darbuotojų papildomas privilegijas; 
� sąlygas atleisti darbuotojus; 
� ir daug kitų užimtumo sąlygų. 

 
■ Toks reguliavimas gali būti grindžiamas gerais norais, tačiau jis taip pat padidina 
papildomo darbuotojo samdymo kaštus, ypač darbuotojų su ribotais įgūdžiais ir 
patirtimi (pavyzdžiui, jaunimo). Naujas ir esamas darbo rinkos reguliavimas Europoje turėtų 
būti atidžiai peržiūrėtas, kad jo nauda būtų didesnė nei didesnio nedarbo kaštai. 
 
■  Nors bedarbių pašalpos labai paremia bedarbius, jos 
gali padidinti natūralų nedarbo lygį: 

� pailginant laiką, kurį bedarbiai praleidžia ieškodami darbo; 
� didinant paskatas įmonėms atleisti darbuotojus nuosmukiu metu. 

 
■ Reikalinga tokia pašalpų sistemos reforma, kad išlaikytų bedarbių paramos funkciją, 
tačiau sumažintų paskatas nedirbti. Pavyzdžiui, galėtų būti pakeisti mokesčiai 
darbdaviams, kad tie, kurie intensyviai naudoja laikinus atleidimus, labiau prisidėtų 
prie bedarbių pašalpų, kurias gauna jų darbuotojai, finansavimo. 
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■  Klasikiniai ir keinsistiniai ekonomistai paprastai sutaria, 
kad makroekonominės stabilizacijos politikos negali būti naudojamos įtakoti natūralų 
nedarbo lygį. Kitais žodžiais, ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė yra vertikali. 
 
■ Tačiau, kai kurie histerezės teorijos šalininkai tuo abejoja. Jie teigia, kad jei pinigų ir 
fiskalinė politikos yra agresyviai naudojamos, kad išlaikytų kaip galima mažesnį nedarbą 
vadinamoje “didelio spaudimo ekonomikoje” („high-pressure economy“), tada, pagal 
histerezės principą, natūralus lygis, galų gale, sumažės. 
 
■ Pavyzdžiui, jei einamasis užimtumas yra stimuliuojamas monetarinės ekspansijos 
pagalba, darbuotojai gali gauti daugiau apmokymų darbo vietoje, kas sumažina 
neatitikimo laipsnį ir natūralų nedarbo lygį ilgu laikotarpiu. Šio pasiūlymo oponentai 
nurodo, kad: 

� yra gerokai mažiau histerezės įrodymų JAV nei Europoje; 
� didelio spaudimo strategija padidins infliaciją. 

 
13.3 Infliacijos problema  
 
■ XX a. 7 deš. ir 8 deš. daug Europos vyriausybių ėmėsi darbo užmokesčio ir kainų 
kontrolės, siekdamos sumažinti infliaciją. Šios griežtos priemonės buvo taikomos nepaisant 
to, kad infliacijos tempas tuo metu daugumoje šalių buvo tik apie 5%. 8 deš. pabaigoje, 
kai infliacijos tempas Europoje tapo “dviženklis”, rinkėjų apklausos nustatė, kad jie laikė 



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 924 / 1395 

  

infliaciją “priešu Nr. 1”. Britų premjerė 9 deš. pradžioje Margaret Thatcher vieną kartą 
pasakė, kad jos “moralinė pareiga” buvo suvaldyti infliaciją, ir jos sėkmė tai pasiekiant, 
prisidėjo prie jos perrinkimo 1983 ir 1987 m., nepaisant didelio nedarbo lygio Jungtinėje 
Karalystėje tuo metu. Toliau detaliau analizuosime infliaciją. Pradėsime aptardami infliacijos 
kaštus, o po to pažiūrėsime kaip infliaciją galima valdyti. 
 
13.3.1 Infliacijos kaštai visuomenei  
 
■ Nuostoliai dėl infliacijos priklauso pirmiausiai nuo to, ar vartotojai, investuotojai, 
darbuotojai ir įmonių vadovai gali ją iš anksto numatyti. Kad iliustruotume šį teiginį, 
aptarsime 2 kraštutinius atvejus: 

� visiškai numatytą infliaciją; 
� ir infliaciją, kuri yra visiška staigmena. 
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Pav. 13.13. Infliacijos kaštai 

 
■  Pirma aptarkime atvejį infliacijos, kurią visuomenė idealiai 
numato. Įsivaizduokime, pavyzdžiui, kad kiekvienas žino, kad infliacijos tempas bus 4% 
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per metus. Supaprastinimui darykime prielaidą, kad santykinės kainos nesikeičia, taigi visų 
prekių ir paslaugų kainos taip pat padidėja 4% per metus. 
 
■ Kodėl tada visiškai numatyta infliacija kainuoja? Prekių kainos padidėja 4% per metus, 
tačiau lygiai tiek pat ir žmonių nominalus darbo užmokestis. Kadangi nominalios pajamos 
padidėja tiek kiek kainos, dėl idealiai numatytos infliacijos žmonių perkamoji galia 
nesumažėja.196 
 
■ Kalbant apie pinigus, kuriuos laikote sąskaitoje, nors infliacija sumažina perkamąją pinigų 
galią, idealiai numatyta infliacija nesumažins santaupų vertės. Priežastis yra ta, kad 
nominalios palūkanų normos nusistatytų tokiame lygyje, kad atsvertų perkamosios 
pinigų galios sumažėjimą. 
 
■ Pavyzdžiui, esant 0% infliacijos tempui ir 3% nominalioms indėlių palūkanų normoms, 
reali palūkanų norma taip pat yra 3% per metus. Jei metinis infliacijos tempas padidėja 
idealiai numatytais 4%, nominalios metinės palūkanų normos padidėjimas iki 7% nepakeis 
3% realios palūkanų normos. Kadangi ir taupantiems, ir bankams rūpi tik reali palūkanų 
norma, kai infliacija padidėja iki 4%, bankai turėtų siūlyti 7% nominalią palūkanų normą, o 

                                                 
196 Gali būti, kad psichologiškai žmonės galvoja, jog jų darbo užmokesčio padidėjimas dėl infliacijos yra 
uždirbtas, ir, tokiu būdu, “teisingas”, tačiau, kad kainų padidėjimas dėl infliacijos yra “neteisingas”. Tai gali 
turėti realias politines pasekmes, jei tada visuomenė reikalauja kovoti infliacija. 
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taupantieji turėtų sutikti su tokia nominalia grąža. Tokiu būdu, nei bankai, nei taupantieji 
nenukenčia dėl numatyto infliacijos padidėjimo.197 
 
■ Teiginys, kad idealiai numatyta infliacija neturi ekonominių kaštų, nėra visiškai 
teisingas. Infliacija mažina grynųjų pinigų vertę, todėl žmonės laiko mažiau grynųjų 
pinigų, pavyzdžiui, dažniau eidami į banką ar prie bankomato. Panašiai, infliacija gali 
paskatinti įmones sumažinti jų laikomas grynųjų pinigų sumas. 
 
■ Laiko ir pastangų kaštai žmonėms ir įmonėms, kurie mėgina minimizuoti turimas grynųjų 
pinigų sumas, yra vadinami “batų nusidėvėjimo“ kaštais (shoe leather costs). Esant 
nedideliems infliacijos tempams, batų nusidėvėjimo kaštai nėra dideli, tačiau nėra 
nereikšmingi. Pavyzdžiui, buvo įvertinta, kad 10% idealiai numatytos infliacijos batų 
nusidėvėjimo kaštai yra apie 0,3% BNP.198 
 
■ Antra idealiai numatytos infliacijos kaštų grupė yra dėl meniu keitimo kaštų (menu 
costs), t.y. nominalių kainų keitimo kaštų. Kai yra infliacija ir kainos nuolat didėja, prekių 
ir paslaugų pardavėjai turi naudoti išteklius, kad pakeistų nominalias kainas. 
Pavyzdžiui, dažnai perspausdinti katalogus, kainynus, kad atspindėtų kainų padidėjimą, 

                                                 
197 Šis argumentas ignoruoja faktą, kad dažnai apmokestinama nominali palūkanų norma. Kad pomokestinės 
realios palūkanų normos būtų pastovios, nominalios palūkanų normos turi padidėti daugiau už infliacijos 
padidėjimą. 
198 Žr. Fischer, Stanley (1981), “Towards an Understanding of the Costs of Inflation: II”, in K. Brunner ir A.H. 
Meltzer, eds., Carnegie-Rochester Conference Series on Public Policy, vol. 15, Autumn 1981. 
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kitaip informuoti apie tai klientus. Nors kai kurios įmonės susiduria su žymiais meniu keitimo 
kaštais, visai ekonomika šie kaštai tikriausiai yra nedideli. Dar daugiau, technologinis 
progresas, toks kaip elektroninių skanerių įvedimas prekybos centruose, sumažina kainų 
keitimo kaštus. 
 
■ Trečia, faktinės mokesčių sistemos (ypač su progresiniu pajamų apmokestinimu) retai 
kada yra pilnai indeksuotos infliacija, todėl žmonės dėl infliacijos yra labiau 
apmokestinami, nors realios jų pajamos ir nepadidėjo. 
  
■  Visuomenė labiausiai nemėgsta netikėtos infliacijos, tokios 
infliacijos, kuri skiriasi nuo laukiamos. Pavyzdžiui, jei kiekvienas tikisi, kad metinis 
infliacijos tempas bus 4%, tačiau ji iš tikrųjų yra 6%, netikėta metinė infliacija yra 2%. 
 
■ Koks yra 6% infliacijos poveikis, jei (1) jūs laukiate 4% infliacijos ir (2) už jūsų santaupas 
moka 7% palūkanų normą? Kai metinė infliacija yra 6% vietoje 4%, faktinė reali metinė 
palūkanų norma yra tik 1% (nominali palūkanų norma 7% minus infliacijos tempas 6%), 
vietoje 3%, kurių tikėjotės. Gaudami mažesnę faktinę realią palūkanų normą, jūs 
netikėtos infliacijos pasekmėje prarandate pinigus. Tačiau, jūsų nuostoliai yra 
besiskolinančiųjų iš banko nauda, kadangi jie moka mažesnę realią palūkanų normą, nei 
tikėjosi. 
 
■ Panašiai, tarkime, kad jūsų nominalus darbo užmokestis yra nustatomas iš anksto. Jei 
infliacija yra didesnė nei laukiama, reali jūsų darbo užmokesčio vertė yra mažesnė nei 
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laukiama, ir jūsų nuostoliai yra jūsų darbdavio nauda. Tačiau, jei infliacija yra mažesnė 
nei laukiama, jūs laimite, o jūsų darbdavys pralaimi. 
 
■ Šie pavyzdžiai rodo, kad pirminis netikėtos infliacijos poveikis yra turto perskirstymas 
(transfer of wealth) iš vieno žmogaus ar įmonės kitai: 

� žmonės, kurie skolina ar taupo su pastovia palūkanų norma (kreditoriai) ir tie, 
kurių pajamos yra nominalios, dėl netikėtos infliacijos nukenčia; 

� o žmonės, kurie skolinasi pastovia palūkanų norma, ar tie, kurie turi atlikti pastovius 
nominalius mokėjimus, dėl netikėtos infliacijos laimi. 

 
■ Atrodytų, kad visos ekonomikos mastu, turto perėjimas iš vienos grupės kitai nėra 
grynasis nuostolis (jei transferas nėra iš neturtingesnių turtingesniems), bet tai neatspindi 
tikrųjų kaštų – atskiriems žmonėms ir įmonėms ekonomikoje, rizika laimėti ar pralaimėti 
dėl netikėtos infliacijos yra nepageidaujama. 
 
■ Kadangi dauguma žmonių nemėgsta rizikos (risk-averse), galimybė reikšmingai laimėti 
ar prarasti dėl nelauktos infliacijos verčia žmones jaustis neturtingesniais ir tai yra 
netikėtos infliacijos kaštai. 
 
■ Dar daugiau, bet kurie ištekliai, kuriuos žmonės naudoja prognozuoti infliaciją ir 
apsiginti nuo netikėtos infliacijos rizikų, yra papildomi kaštai. Tačiau, kai kurie iš šių 
netikėtos infliacijos kaštų gali būti pašalinti infliacija indeksuotomis sutartimis (indexed 
contracts) kainų lygiu. 
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■ Kiti netikėtos infliacijos kaštai susiję su faktu, kad rinkos ekonomikoje kainos yra 
signalai (prices as signals). Pavyzdžiui, jei pasikeičia dviejų prekių santykinės kainos, tai yra 
signalas vartotojams pirkti santykinai pigesnę, o įmonėms – gaminti santykinai brangesnę. 
Kai infliacija yra nenumatyta, ypač jei ji yra nepastovi, žmonės ir įmonės gali supainioti 
kainų pokyčius dėl bendro kainų lygio pokyčio su kainų pokyčiu dėl atskirų prekių 
pasiūlos ar paklausos pasikeitimo. 
 
■ Kadangi kainų teikiami signalai gali būti iškraipyti netikėtos infliacijos, rinkos ekonomika 
dirba mažiau efektyviai. Be to, kai yra didelis tikro infliacijos tempo neapibrėžtumas, 
žmonės turi gaišti laiką ir pastangas, parduotuvėje lygindami naujas kainas. 
 
■  Hiperinfliacija (hyperinflation) yra kai infliacijos tempas yra 
labai didelis ilgą laikotarpį.199 Vienas pavyzdys yra Vokietijos hiperinfliacija 1922-23 m., ar 
Zimbabvės 2004-2009 m., tačiau yra daugiau pavyzdžių. Per 12 mėnesių laikotarpį po 1945 
m. rugpjūčio mėn. vidutinis infliacijos tempas Vengrijoje buvo 19 800% per mėnesį.200 

                                                 
199 Philip‘as Cagan‘as savo klasikinėje hiperinfliacijos analizėje (Cagan, Philip (1956), “The Monetary 
Dynamics of Hyperinflation”, in Milton Friedman, ed., Studies in the Quantity Theory of Money, University of 
Chicago Press) apibrėžė, kad hiperinfliacija prasideda mėnesį, kurį infliacijos tempas pirmą kartą viršija 50% 
per mėnesį. 
200 Ibid., lentelė 1. 
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Labiau nesenos hiperinfliacijos Bolivijoje atveju, metinis infliacijos tempas buvo 1281% 
1984 m., ir padidėjo iki 11 750% 1985 m., prieš nukrisdamas iki 276% 1986.201 
 
■ Nuostoliai dėl infliacijos per šias hiperinfliacijas buvo gerokai didesni nei kaštai, 
siejami su saikinga infliacija: 

� pavyzdžiui, kai kainos didėja tokiais svaiginančiais greičiais, paskatos minimizuoti 
grynųjų pinigų sumą yra labai didelės ir todėl batų nusidėvėjimo kaštai yra labai 
dideli; 

� hiperinfliacijos metu darbuotojams mokama žymiai dažniau, galbūt netgi daugiau 
nei vieną kartą per dieną, ir jie lekia išleisti jų pinigus (ar konvertuoti juos į kitas 
formas, tokias kaip užsienio valiuta) prieš tai, kol kainos dar labiau padidės. Laikas ir 
energija skirti kaip galima greičiau atsikratyti vietos pinigų švaisto išteklius ir 
trukdo gamybai. 

                                                 
201 Žr. Morales, Juan-Antonio (1988), “Inflation Stabilization in Bolivia”, in Michael Bruno, Guido De Telia, 
Rudiger Dornbusch, and Stanley Fischer, eds., Inflation Stabilization: The Experience of Israel, Argentina, 
Brazil, Bolivia, and Mexico, MIT Press, lent. 7.3. 
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Pav. 13.14. Zimbabvės doleriai nepageidautini net ... užpakaliui valyti 

Šaltinis: http://gregmankiw.blogspot.com/2010/11/help-me-find-photographer.html   



Makroekonomikos paskaitos                                                                                                    www.ekonomika.org 

___________________________________________________________________________  
7/13/2011 Psl. 933 / 1395 

  

■ Per hiperinfliacijas labai nukenčia vyriausybės gebėjimas rinkti mokesčius. Per 
hiperinfliaciją mokesčių mokėtojai turi paskatą atidėti mokesčių mokėjimą kiek tik 
galima. Kadangi mokesčiai dažniausiai yra renkami nuo nominalių pajamų, kuo labiau 
jie delsia juos mokėti, tuo mažesnė jų įsipareigojimo reali vertė. Reali surinktų mokesčių 
vertė per hiperinfliacijas labai sumažėja, o tai sugriauna vyriausybės finansus ir jos 
gebėjimą teikti viešąsias paslaugas. 
 
■ Galiausiai, griaunantis infliacijos poveikis rinkos efektyvumui hiperinfliacijos atveju 
yra žymiai didesnis. Jei kainos keičiasi taip dažnai, kad jos nustoja būti patikimi skirtingų 
prekių ir paslaugų santykinės pasiūlos ir paklausos rodikliai, rinkos nebegali efektyviai 
paskirstyti išteklius. 
 
13.3.2 Kova su infliacija: infliacinių lūkesčių vaidmuo 
 
■ Iš esmės infliacija atsiranda kai visuminė paklausa bet kuriame konkrečiame kainų 
lygyje didėja greičiau, nei visuminė pasiūla tame kainų lygyje. Pav. 13.3 iliustruoja tokią 
situaciją. Greitą infliacijos didėjimą gali lemti daug veiksnių: 

� padidėjęs vartojimas ar investicijų išlaidos; 
� ekspansinė fiskalinė ar monetarinė politika; 
� nepalankūs pasiūlos šokai; 
� darbo užmokesčio indeksavimo infliacija sistemos. 
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■ Tačiau dažniausiai vienintelis veiksnys, kuris gali sukurti nuolatinį visuminės paklausos 
didėjimą, ir, tokiu būdu, infliacijos didėjimą, yra didelis pinigų kiekio augimo tempas, 
kurio pamatinė priežastis – „pinigų spausdinimas“ valstybės biudžeto deficitams 
finansuoti. 
 
■ Jei greitas pinigų kiekio didėjimas yra infliacinis, kodėl centriniai bankai leidžia 
jiems greitai didėti? Kaip buvo minėta, besivystančiose ar kariaujančiose šalyse 
vyriausybės gali negalėti gauti pakankamai pajamų apmokestindamos ar 
besiskolindamos, todėl jos “spausdina” pinigus, kad finansuotų savo išlaidas. 
 

■ Tačiau išsivysčiusiose šalyse vyriausybės dažniausiai gali surinkti mokesčius ar 
pakankamai pasiskolinti, kad padengtų išlaidas. Šiose šalyse greitas pinigų kiekio augimas 
yra dažniausiai rezultatas mėginimo naudoti ekspansinę pinigų politiką, kovojant su 
nuosmukiais, nesugriežtinant pinigų politikos laikotarpiais, kai gamyba yra virš visiško 
užimtumo lygio. 
 
■ Kadangi infliacija yra paprastai greito pinigų kiekio augimo rezultatas, receptas 
sustabdyti infliaciją, atrodytų, yra paprastas – sumažinti pinigų kiekio augimo tempą. 
Deja, infliacijos tempo mažinimo procesas (disinflation) gali lemti rimtus nuosmukius. 
Išreiškiant lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreive, lygtimi (13.1), jei makroekonominei 
politikai pavyksta sumažinti infliaciją iki žemesnio nei laukiamas lygis, nedarbas 
padidės virš natūralaus lygio. Nedarbas liks virš natūralaus lygio, kol laukiama infliacija 
sumažės iki naujo, mažesnio faktinio infliacijos tempo. 
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■ Ar yra būdas sumažinti infliaciją, nepatiriant rimtų nedarbo kaštų? Lūkesčiais 
papildyta Phillips‘o kreivė iš principo siūlo tokią galimybę: jei visuomenės laukiamas 
infliacijos tempas galėtų būti sumažintas kartu su faktine infliacija, nedarbas neturėtų 
padidėti virš natūralaus lygio. 
 
■ Lygtyje (13.1), jei faktinė infliacija π ir laukiama infliacija πe sumažėja tuo pat dydžiu, 
ciklinis nedarbas uu −  nepadidėja. T.y., jei gali būti sumažinta laukiama infliacija, pradinė 
Phillips‘o kreivė, siejanti infliaciją ir nedarbą, gali būti pastumta žemyn, sumažinant 
infliacijos tempą, esant bet kuriam nedarbo lygiui. 
 
■ Tačiau kaip politikos vykdytojai gali sumažinti visuomenės infliacinius lūkesčius? 
Toliau aptarsime kai kuriuos siūlomus metodus sumažinti ir infliaciją, ir infliacinius 
lūkesčius. 
  
■  Kai kurie klasikiniai ekonomistai pasiūlė, 
kad infliacijos mažinimas turėtų būti atliktas greitai, ryžtingai sumažinant pinigų pasiūlos 
augimo tempą. Ši strategija kartais vadinama šaltu dušu (cold turkey). Kadangi ryžtingas 
infliacijos mažinimas yra dramatiškas ir labai matomas visuomenei, šios politikos šalininkai 
teigia, kad ji greitai ir žymiai sumažins infliacinius lūkesčius, ypač, jei apie politiką yra 
pranešama gerokai iš anksto. Jei laukiama infliacija sumažėja pakankamai, lūkesčiais 
papildyta Phillips‘o kreivė rodo, kad infliacijos mažinimo nedarbo kaštai gali būti minimalūs. 
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■ Tačiau dauguma keinsistinių ekonomistų nepritaria idėjai, kad greitas infliacijos 
mažinimas gali būti pasiektas be reikšmingų kaštų, juos matuojant padidėjusiu cikliniu 
nedarbu. Jie teigia, kad dėl tokių veiksnių kaip meniu keitimo kaštai ir nominalaus darbo 
užmokesčio sutarčių, kainoms ir darbo užmokesčiui gali būti reikalingi keli metai, kad 
sureaguotų į infliacijos mažinimo politiką, o per koregavimosi laikotarpį ciklinis nedarbas 
galėtų būti didelis. 
 
■ Dar daugiau, keinsistai teigia, kad šalto dušo strategija gali nesumažinti infliacijos 
lūkesčių, kadangi žmonės gali tikėtis, kad vyriausybė atsisakys tokios politikos, jei jos 
pasekmėje nedarbas pasiekia politiškai netoleruojamą lygį. 
 
■ Kadangi jie baiminasi galimų šalto dušo strategijos pasekmių nedarbui, daug keinsistų 
rekomenduoja nuosaikumo politiką (gradualism), mažinant pinigų kiekio didėjimą ir 
infliaciją per kelis metus. Keinsistai teigia, kad laipsniškas metodas, kuris kainoms, darbo 
užmokesčiui ir lūkesčiams duoda daugiau laiko koreguotis dėl infliacijos mažinimo, padidins 
nedarbo lygį mažiau nei šalto dušo strategija, nors laikotarpis, kurį nedarbas viršys 
natūralų lygį, gali būti ilgesnis. 
 
■ Jie taip pat teigia, kad, kadangi politika bus laikoma politiškai stabilia, nuosaikumas, 
mažinant infliacinius lūkesčius, gali būti toks pat veiksmingas kaip ir šalto dušo metodas. 
Vienos studijos, palyginančios šaltą dušą ir nuosaikumo politiką, rezultatai aptarti skyrelyje 
13.3.3. 
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■  Susirūpinę infliacijos mažinimo pinigų kiekio 
reguliavimo pagalba kaštais ir sunkumais, politikos vykdytojai kai kuriose šalyse naudojo 
labiau tiesioginį metodą ir įvedė darbo užmokesčio ir kainų kontrolę (wage and price 
controls) – teisinius apribojimus įmonių gebėjimui padidinti darbo užmokestį ar kainas. 
 
■ Pajamų politikos (incomes policies), kaip dar vadinama darbo užmokesčio ir kainų 
kontrolė, šalininkai teigia, kad naudodama įstatymo jėgą sustabdyti kainų didėjimą, 
vyriausybė gali sumažinti infliacinius lūkesčius, kas leidžia infliacijos mažinimui neturėti 
rimtų pasekmių nedarbui. 
 
■ Kainų kontrolės kritikai turi 2 argumentus: 

� pirma, tikėtina, kad kainų kontrolė lems prekių deficitą (shortages). Rinkoje 
besikeičiančios pasiūlos ir paklausos jėgos lemia santykinių kainų pokyčius, kada kai 
kurių prekių kainos didėja greičiau nei kitų prekių kainos. Jei kainų kontrolė 
neleidžia kainoms pakilti į lygį, kuriame pasiūla yra lygi paklausai, bus paklausos 
perviršis, t.y. deficitas. Šie deficitai ir jų pasekmės yra pagrindiniai kainų kontrolės 
kaštai; 

� antra, kritikai abejoja, kad darbo užmokesčio ir kainų kontrolė turi rimtą poveikį 
visuomenės infliacijos lūkesčiams. Nors kontrolė laikinai sustabdo infliaciją, 
kadangi ji lemia deficitus ir sutrikdo ekonomiką, ji, galų gale, turi būti panaikinta. 
Žinodami, kad kontrolė yra laikina, žmonės gali tikėtis netgi didesnės infliacijos 
ateityje. 
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■ Veiksnys, kuris gali paveikti infliacijos lūkesčius kontrolės laikotarpiu, yra tai, kaip 
vyriausybė vykdo pinigų ir fiskalinę politiką. Jei makroekonominė politika leidžia 
visuminei paklausai toliau greitai augti, žmonės gali tikėtis infliacijos atsinaujinimo, kai 
kontrolė yra panaikinama. 
 
■ Ši visuminės paklausos augimo mažinimo nesėkmė, atrodo, buvo JAV darbo užmokesčio 
ir kainų kontrolės, kuri prasidėjo 1971 m., problema. Tačiau, jei kontrolę lydi griežta 
pinigų ir fiskalinė politika, idėja, kad infliacija neatsinaujins pašalinus kontrolę, yra rimtesnė. 
 
■  Klasikiniai ir keinsistiniai ekonomistai sutaria, kad, tam, jog 
infliacijos sumažinimas būtų pasiektas be didelių nedarbo kaštų, yra svarbu sumažinti 
visuomenės laukiamą infliacijos tempą. Galbūt svarbiausias veiksnys, lemiantis kaip greitai 
koreguojasi laukiama infliacija, yra vyriausybės paskelbtos infliacijos mažinimo politikos 
patikimumas (credibility). Jei vyriausybė praneša apie politiką sumažinti infliacijos tempus, 
ir jei darbuotojai, vartotojai ir įmonės mano, kad vyriausybė tai sako rimtai, laukiama 
infliacija turėtų sumažėti gana greitai. 
 
■ Kaip vyriausybė gali padidinti jos patikimumą visuomenės akyse: 

� vienas pageidautinas būdas būtų susikurti besilaikančios pažadų vyriausybės 
reputaciją (reputation). Tuomet, kai ji paskelbia infliacijos mažinimo programą, 
tikėtina, kad žmonės į ją žiūrės rimtai. Deja, reikia laiko sukurti tokią reputaciją, o 
vyriausybių pokyčiai gali lemti santykinai dažną žmonių, kurie priima politinius 
sprendimus, kaitą; 
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� kita strategija yra organizuoti institucijas taip, kad sukurtume jų patikimumą. 
Pavyzdžiui, nepriklausomas centrinis bankas (central bank independence), kuriam 
vadovauja antiinfliacines pažiūras turintis asmuo (inflation hawk), gali padidinti 
infliacijos mažinimo politikos patikimumą. Tačiau, jei centrinis bankas yra 
kontroliuojamas tiesiogiai vyriausybės, ir todėl patiria intensyvų politinį spaudimą kai 
padidėja nedarbas, infliacijos mažinimo programa bus mažiau tikima. 

 
■ Detaliau nagrinėsime sąryšį tarp institucinės struktūros, vyriausybės patikimumo ir 
infliacijos lūkesčių 16 paskaitoje. 
 
13.3.3 Aukos santykis 
 
■ Kad sumažintume infliaciją, turi būti naudojama griežta pinigų ir fiskalinė politika, 
siekiant sulėtinti visuminės paklausos augimo tempą. Tačiau, jei šios politikos nėra idealiai 
numatytos visuomenės ar jomis netikima, jos lems gamybos ir užimtumo sumažėjimą 
žemiau jų visiško užimtumo lygių, bent jau tam tikrą laiką. Šie gamybos ir darbo vietų 
nuostoliai yra svarbūs kaštai, kurie turi būti palyginti su infliacijos mažinimo politikos 
nauda. 
 
■ Ekonomistai paprastai infliacijos mažinimo kaštus matuoja aukos santykiu (sacrifice 
ratio), kuris yra prarastos gamybos kiekis, kiekvienam infliacijos tempo sumažėjimo 
procentiniam punktui. 
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■ Pavyzdžiui, pagal Laurence‘ą Ball‘ą202, per infliacijos mažinimą XX a. 9 deš. pradžioje 
metinė infliacija JAV sumažėjo 8,83 procentinių punktų (nuo 12,10% iki 3,27%). Ball’as 
įvertino, kad per 15-ką šio infliacijos mažinimo ketvirčių bendrieji gamybos nuostoliai dėl 
infliacijos mažinimo politikos sudarė 16,18% vienerių metų potencialaus BVP. 
 
■ Padalinę 16,18% potencialaus BVP gamybos nuostolius iš infliacijos sumažinimo 8,83 
proc. punktų, šiame epizode gauname 1,832 aukos santykį. Galime interpretuoti šį rezultatą 
sakydami, kad kiekvienas procentinis punktas, kuriuo JAV infliacija buvo sumažinta 9 deš. 
pradžioje, kainavo šaliai 1,832% metinio potencialaus BVP. 
 
■ Naudodamas devynių šalių ketvirtinius duomenis, Ball‘as apskaičiavo aukos santykius 28 
infliacijos mažinimo atvejams XX a. 7, 8 ir 9 deš. Lent. 13.4 parodo vidutinį kiekvienos 
šalies aukos santykį. Matome, kad infliacijos mažinimo kaštai gamybai gali žymiai skirtis. 
Vidutinis aukos santykis yra nuo mažiau nei 1,0 Prancūzijoje, Jungtinėje karalystėje ir 
Japonijoje iki beveik 3,0 Vokietijoje. Kitaip tariant, infliacijos mažinimas Vokietijoje yra 
tris kartus brangesnis, matuojant prarasta gamyba, nei kai kuriose kitose industrinėse 
šalyse. 
 

Lent. 13.4. Vidutiniai aukos santykiai pagal šalis 

Australija 1,00 

                                                 
202 Ball, Lawrence (1994), “What Determines the Sacrifice Ratio?” in N. Gregory Mankiw, ed., Monetary 
Policy, University of Chicago Press, pp. 155-88. 
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Kanada 1,50 
Prancūzija 0,75 
Vokietija 2,92 
Italija 1,74 
Japonija 0,93 
Šveicarija 1,57 
Jungtinė Karalystė 0,79 
JAV 2,39 
Šaltinis: Laurence Ball (1994), “What Determines the Sacrifice Ratio?”, in N. Gregory Mankiw, ed., Monetary 
Policy, University of Chicago Press, pp. 155-88. 
 
■ Kas lemia šiuos skirtumus? Palyginęs nagrinėtų šalių bruožus, Ball’as nustatė, kad vienas 
veiksnys, įtakojantis aukos santykį, yra darbo rinkos lankstumas (labour market flexibility). 
Šalys, kuriose darbo užmokestis, reaguodamas į darbo pasiūlos ir paklausos pokyčius, 
koreguojasi santykinai lėtai, pavyzdžiui, dėl didelio darbo rinkos vyriausybinio 
reguliavimo, linkusios turėti didesnius aukos santykius. Šis argumentas yra logiškas, 
kadangi šalys su nelanksčiomis darbo rinkomis turėtų ilgiau eiti į ilgo laikotarpio 
pusiausvyrą po nelaukto visuminės paklausos augimo sulėtėjimo. 
 
■ Ball’as taip pat nustatė, kad greiti infliacijos mažinimai linkę lemti mažesnius aukos 
santykius nei lėti infliacijos mažinimai, todėl šie įrodymai paremia šalto dušo metodą, o ne 
nuosaikumą. 
 
■ Ball‘o rezultatai yra įdomūs, tačiau turėtų būti atsargiai interpretuojami: 
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� viena problema yra, kad nėra lengva tiksliai nustatyti kiek gamybos nuostolių gali 
būti priskirti tam tikram antiinfliacinės politikos atvejui, o šio skaičiaus reikia, 
kad apskaičiuoti aukos santykį. Pavyzdžiui, kad apskaičiuotume gamybos nuostolius 
dėl infliacijos mažinimo, turime įvertinti koks būtų buvęs gamybos lygis, jei 
nebūtų buvę infliacijos mažinimo (counterfactual), o tai yra sunku; 

� antra, tokie veiksniai kaip pasiūlos šokai, kurie veikia ir gamybą, ir infliaciją, gali 
taip pat iškraipyti aukos santykių apskaičiavimą. Tokiu būdu, apskaičiuotieji aukos 
santykiai yra, geriausiu atveju, apytikriai infliacijos mažinimo kaštų matai. 

 
13.4 Nuo Phillips’o kreivės prie AS kreivės 
 
■ Visuminės pasiūlos (AS) kreivės išvedimas atliekamas 4 žingsniais: 

� pirma, susiejame gamybą su užimtumu (per (a) gamybos funkciją ir (b) Okun‘o 
dėsnį); 

� antra, kainas – su įmonių darbo kaštais; 
� trečia, naudojame Phillips’o kreivės ryšį tarp darbo užmokesčio augimo, laukiamos 

infliacijos ir užimtumo atotrūkio; 
� ketvirta, visa tai susiejame ir gauname aukštyn kylančią AS kreivę. 

 
■  Viena paprasčiausių gamybos funkcijų tiesiškai susieja gamybos lygį 
ir užimtumą: 
 
Y = aN 13.2 
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kur 
 
N   (pavyzdžiui) dirbtų valandų skaičius; 
a   darbo našumas (Y/N). 
 
■  Prisiminkite, kad Okun’o dėsnis susieja gamybą ir nedarbą – 1 proc. 
punktas nedarbo paprastai lemia apie 2 proc. mažesnį BVP (ω  ≈ 2): 
 

)( *
*

*

uu
Y

YY
−−=







 −
ω  13.3 

 
■  Darbo sąnaudos yra vienas pagrindinių bendrųjų kaštų 
komponentų. Natūralu tikėtis, kad įmonės nustatys tokią savo produkcijos kainą, kuri bent 
jau padengtų kaštus. Be abejo, įmonės norės gauti kuo daugiau pelno, tačiau konkurencija iš 
esančių įmonių pusės, bei galimybė, kad kitos įeis į pelningą rinką, lemia tai, kad kaina ir 
kaštai labai nenutolsta.  
 
■ Tarkime, kad įmonės nustato kainas, atsižvelgdamos į darbo kaštus. Kadangi vienetas 
darbo sukuria a vienetų prekių, darbo kaštai prekės vienetui bus W/a. Šis santykis 
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vadinamas vienetiniais darbo kaštais (unit labour cost). Įmonės nustato prekės kainą 
uždėdamos antkainį (markup) z virš darbo sąnaudų: 
 
P = (1 + µ)W/a 13.4 
 
■ Antkainis: 

� padengia kitų gamybos veiksnių sąnaudas (kapitalą, žaliavas); 
� taip pat leidžia įmonei turėti normalų pelną; 
� jei konkurencija rinkoje nėra ideali, tai antkainis apims ir monopolinį pelną. 

 
■  Okun‘o dėsnis (13.4), darbo kaštų ir kainos 
santykis (13.5) ir Phillips’o kreivė kaip (13.5) 
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yra trys komponentai, reikalingi AS kreivei. 
 
■ Kainų lygis proporcingas darbo užmokesčiui (13.5), tačiau kito laikotarpio darbo 
užmokestis per Phillips’o kreivę yra susijęs su laukiama infliacija ir užimtumo 
atotrūkiu nuo natūralaus. Pakeičiame darbo užmokestį kainomis ir panaudojame Okun‘o 
dėsnį, kad gautume ryšį tarp užimtumo ir kainų lygio: 
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Dažnai naudojama aproksimuota lygties (13.6) versija: 

 

)](1[ *
11 YYPP e

tt −+= ++ λ  13.7 
 
Pav. 13.15 rodo šia lygtimi apibrėžtą AS kreivę. Jei šį laikotarpį gamyba yra didesnė nei pilno 
užimtumo gamybos lygis Y*, tai kitą laikotarpį AS pakils į AS', ir atvirkščiai. 
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Pav. 13.15. AS kreivė 

 
■ AS kreivė yra visuminės pasiūlos kreivė, esant situacijai, kai darbo užmokestis 
pasižymi nepilnu lankstumu. Kainos didėja kartu su gamyba, nes didesnė gamyba reiškia 
didesnį užimtumą, o tuo ir didesnį darbo užmokestį. Klasikiniai ekonomistai mano, kad 
darbo užmokestis koreguojasi iš karto, todėl gamyba visada yra pilno užimtumo lygyje. 
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13.5 Pagrindinės sąvokos 
 
šalto dušo strategija 
korporatyvizmas 
infliacijos mažinimas 
lūkesčiais papildyta Phillips‘o kreivė 
nuosaikumo strategija  
hiperinfliacija 
histerezė 
dirbančiųjų – nedirbančiųjų teorija 
ilgo laikotarpio Phillips‘o kreivė 
trumpo laikotarpio Phillips’o kreivė 
aukos santykis 
batų nusidėvėjimo kaštai  


